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องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 
เขต/อำเภอ เมืองสุรินทร์    จังหวัดสุรินทร์ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

หมู่ที่ 1  ซอยบ้านตาอ็อง  ถนน267  แขวง/ตำบล ตาอ็อง 
  เขต/อำเภอ เมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์  32000 

      
   

พื้นที่ 79.20 ตารางกิโลเมตร 
   

ประชากรทั้งหมด 10,611 คน 

ชาย 5,262 คน 

หญิง 5,349 คน 
   

   

 

ข้อมูล ณ วันที่ 20 สิงหาคม 2567 
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ส่วนที่ 1 

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของ 

องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 

อำเภอเมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์ 
   

 

 



 

 

คำแถลงงบประมาณ                                          

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
             

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง      

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บรหิารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็องอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหารท้องถิ่นองค์การ
บริหารส่วนตำบลตาอ็อง จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการ
และแนวนโยบายการดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังต่อไปนี้  

1. สถานะการคลัง 
  

1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
                

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถานะการเงิน ดังนี้    

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน  86,545,952.42  บาท    

1.1.2 เงินสะสม จำนวน 144,640,142.63  บาท    

1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน - บาท    

1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน  โครงการ 
รวม 5,798,172.70 บาท    

1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน  โครงการ รวม 
3,906,100  บาท   

1.2 เงินกู้คงค้าง จำนวน  บาท  
2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   

2.1 รายรับจริง จำนวน 70,023,212.75 บาท ประกอบด้วย    

หมวดภาษีอากร จำนวน 754,290.45 บาท 
   

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ 
และใบอนุญาต 

จำนวน 754,846.96 บาท 

   

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จำนวน 371,033.76 บาท 
   

หมวดรายได้จาก
สาธารณูปโภค และกิจการ
พาณิชย์ 

จำนวน 0.00 บาท 

   

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จำนวน 212,832.00 บาท 
   

หมวดรายได้จากทุน จำนวน 14,210.00 บาท 
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หมวดภาษีจัดสรร 

จำนวน 28,316,990.06 บาท 

   

หมวดเงินอุดหนุน จำนวน 39,599,009.52 บาท 
  

2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 4,566,000.00 บาท   

2.3 รายจ่ายจริง จำนวน 56,549,578.56 บาท ประกอบด้วย    

งบกลาง จำนวน 20,953,626.00 บาท    

งบบุคลากร จำนวน 15,275,632.00 บาท    

งบดำเนินงาน จำนวน 11,662,483.56 บาท    

งบลงทุน จำนวน 4,167,280.00 บาท    

งบเงินอุดหนุน จำนวน 4,490,557.00 บาท    

งบรายจ่ายอื่น จำนวน 0.00 บาท   

2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 4,675,343.00 
บาท   

2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ จำนวน 514,000.00 บาท   

2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 0.00 บาท   

2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้ จำนวน 0.00 บาท 
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คำแถลงงบประมาณ 
  

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 

อำเภอเมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์     

1. รายรับ 
   

        

รายรับ 
รายรับจริง 
ปี  2566 

ประมาณการ 
ปี 2567 

ประมาณการ 
ปี 2568 

รายได้จัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 754,290.45 704,000.00 810,000.00 

  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต 

754,846.96 580,300.00 582,300.00 

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 371,033.76 520,000.00 520,000.00 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 212,832.00 201,000.00 231,000.00 

  หมวดรายได้จากทุน 14,210.00 5,000.00 5,000.00 

  รวมรายได้จัดเก็บเอง 2,107,213.17 2,010,300.00 2,148,300.00 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 28,316,990.06 27,960,000.00 28,660,000.00 

  รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรร
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

28,316,990.06 27,960,000.00 28,660,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  หมวดเงินอุดหนุน 39,599,009.52 42,217,131.00 42,300,000.00 

  รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

39,599,009.52 42,217,131.00 42,300,000.00 

รวม 70,023,212.75 72,187,431.00 73,108,300.00 
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คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 
อำเภอเมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์ 

     

2. รายจ่าย    

รายจ่าย รายจ่ายจริง 
ปี 2566 

ประมาณการ 
ปี 2567 

ประมาณการ 
ปี 2568 

จ่ายจากงบประมาณ    

 งบกลาง 20,953,626.00 22,967,106.00 23,569,200.00 

 งบบุคลากร 15,275,632.00 18,626,160.00 18,513,440.00 

 งบดำเนินงาน 11,662,483.56 16,236,715.00 16,229,460.00 

 งบลงทุน 4,167,280.00 9,029,450.00 10,040,200.00 

 งบเงินอุดหนุน 4,490,557.00 5,328,000.00 4,756,000.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 56,549,578.56 72,187,431.00 73,108,300.00 
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ส่วนที่ 2 
ข้อบัญญัติ 

เรื่อง 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 

อำเภอเมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์ 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 
อำเภอเมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์ 

        
      

ด้าน รวม 

ด้านบริหารทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 15,674,520 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,113,000 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 13,496,780 

  แผนงานสาธารณสุข 1,814,000 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,883,000 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 190,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 840,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 13,735,240 

  แผนงานการเกษตร 792,560 

ด้านการดำเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 23,569,200 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 73,108,300 

 



 

 

           9 
รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 

อำเภอเมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์    
            

แผนงานงบกลาง                  
    งาน 

งบกลาง รวม 
      

งบ         
          

            

งบกลาง 23,569,200 23,569,200 
      

    งบกลาง 23,569,200 23,569,200 
                              

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      



 

 

 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 
            

    งาน 
งานบริหารทั่วไป งานบริหารงานคลัง 

งานควบคุมภายใน
และการตรวจสอบ

ภายใน 
รวม 

   

งบ      
       

      

   

งบบุคลากร 7,056,920 3,257,600 100,000 10,414,520    

    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 3,393,720 0 0 3,393,720 
   

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 3,663,200 3,257,600 100,000 7,020,800 
   

งบดำเนินงาน 3,350,000 1,902,000 0 5,252,000 
   

    ค่าตอบแทน 1,505,000 911,000 0 2,416,000 
   

    ค่าใช้สอย 924,000 851,000 0 1,775,000    

    ค่าวัสด ุ 480,000 100,000 0 580,000    

    ค่าสาธารณูปโภค 441,000 40,000 0 481,000 
  

 

งบลงทุน 0 8,000 0 8,000 
   

    ค่าครุภัณฑ์ 0 8,000 0 8,000 
   

รวม 10,406,920 5,167,600 100,000 15,674,520 
               

 
 
 
      

10 



 

 

 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
            

    งาน งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน 

งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

รวม 

    

งบ       
        

      

    

งบบุคลากร 365,000 0 365,000     

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 365,000 0 365,000 
    

งบดำเนินงาน 68,000 680,000 748,000 
    

    ค่าตอบแทน 68,000 50,000 118,000 
    

    ค่าใช้สอย 0 340,000 340,000 
    

    ค่าวัสด ุ 0 290,000 290,000     

รวม 433,000 680,000 1,113,000                 
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แผนงานการศึกษา 
            

    งาน งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา 

รวม 
    

งบ       
        

          

งบบุคลากร 3,690,120 0 3,690,120 
    

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 3,690,120 0 3,690,120 
    

งบดำเนินงาน 772,000 4,650,460 5,422,460 
    

    ค่าตอบแทน 82,000 0 82,000 
    

    ค่าใช้สอย 180,000 2,341,460 2,521,460 
    

    ค่าวัสด ุ 510,000 2,099,000 2,609,000     

    ค่าสาธารณูปโภค 0 210,000 210,000 
    

งบลงทุน 8,200 0 8,200 
    

    ค่าครุภัณฑ์ 8,200 0 8,200 
   

 

งบเงินอุดหนุน 0 4,376,000 4,376,000 
    

    เงินอุดหนุน 0 4,376,000 4,376,000 
    

รวม 4,470,320 9,026,460 13,496,780                 
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แผนงานสาธารณสุข 
            
    งาน 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

งานบริการ
สาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอื่น 
รวม 

    

งบ       
        

      

    

งบบุคลากร 100,000 0 100,000     

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 100,000 0 100,000 
    

งบดำเนินงาน 0 1,394,000 1,394,000 
    

    ค่าตอบแทน 0 150,000 150,000 
    

    ค่าใช้สอย 0 1,044,000 1,044,000 
    

    ค่าวัสด ุ 0 200,000 200,000     

งบเงินอุดหนุน 0 320,000 320,000     

    เงินอุดหนุน 0 320,000 320,000 
    

รวม 100,000 1,714,000 1,814,000 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
            

    งาน งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม

สงเคราะห์ 

งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์ 

รวม 

    

งบ       
        

      

    

งบบุคลากร 1,464,000 0 1,464,000     

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,464,000 0 1,464,000 
    

งบดำเนินงาน 389,000 30,000 419,000 
    

    ค่าตอบแทน 135,000 0 135,000 
    

    ค่าใช้สอย 110,000 30,000 140,000 
    

    ค่าวัสด ุ 144,000 0 144,000     

รวม 1,853,000 30,000 1,883,000                 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
            

    งาน งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

รวม 

      

งบ         
          

      

      

งบดำเนินงาน 150,000 150,000 
      

    ค่าใช้สอย 150,000 150,000 
      

งบเงินอุดหนุน 40,000 40,000 
      

    เงินอุดหนุน 40,000 40,000       

รวม 190,000 190,000 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
            

    งาน งานกีฬาและ
นันทนาการ 

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

รวม 
    

งบ       
        

          

งบดำเนินงาน 700,000 120,000 820,000 
    

    ค่าใช้สอย 700,000 120,000 820,000 
    

งบเงินอุดหนุน 0 20,000 20,000     

    เงินอุดหนุน 0 20,000 20,000     

รวม 700,000 140,000 840,000 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
            

    งาน งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับอุตสาหกรรม

และการโยธา 
งานก่อสร้าง รวม 

    

งบ       
        

      

    

งบบุคลากร 2,097,240 0 2,097,240 
    

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 2,097,240 0 2,097,240 
    

งบดำเนินงาน 1,614,000 0 1,614,000 
    

    ค่าตอบแทน 100,000 0 100,000     

    ค่าใช้สอย 484,000 0 484,000 
    

    ค่าวัสด ุ 530,000 0 530,000 
    

    ค่าสาธารณูปโภค 500,000 0 500,000 
    

งบลงทุน 0 10,024,000 10,024,000 
   

 

    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 10,024,000 10,024,000 
    

รวม 3,711,240 10,024,000 13,735,240                 
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แผนงานการเกษตร 
            
    งาน งานส่งเสริม

การเกษตร 
งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

รวม 
    

งบ       
        

          

งบบุคลากร 382,560 0 382,560 
    

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 382,560 0 382,560 
    

งบดำเนินงาน 280,000 130,000 410,000     

    ค่าตอบแทน 90,000 0 90,000     

    ค่าใช้สอย 160,000 130,000 290,000 
    

    ค่าวัสด ุ 30,000 0 30,000 
    

รวม 662,560 130,000 792,560 
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ข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 
อำเภอเมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์ 

        

               โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  อาศัยอำนาจตามความใน
พระราชบัญญัติ มาตรา  จึงตราขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของ สภาองค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง และ โดยอนุมัติ
ของนายอำเภอเมืองสุรินทร์ 
 ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 เป็นต้นไป 

 ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 
73,263,300 บาท 

 ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงิน
อุดหนุน เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 73,108,300 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

        

แผนงาน ยอดรวม 

ด้านบริหารทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 15,674,520 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,113,000 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 13,496,780 

  แผนงานสาธารณสุข 1,814,000 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,883,000 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 190,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 840,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 13,735,240 

  แผนงานการเกษตร 792,560 

ด้านการดำเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 23,569,200 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 73,108,300 
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ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 155,000 บาท 
ดังนี้  

        

งบ ยอดรวม 

งบดำเนินงาน 135,000 

งบลงทุน 20,000 
รวมรายจ่าย 155,000 

        

 

ข้อ 6 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณท่ีได้รับ
อนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน 
การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

         

ข้อ 7 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้     

  

ประกาศ ณ วันที่ ............. ......................................................... 
   

  

      (ลงนาม)............................................................... 

           (นายสหัส  ยิ่งยงยุทธ) 
         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 

 

   อนุมัติ 

 

(ลงนาม)............................................... 

    (นายสมชัย  บูรณะ) 
      ตำแหน่ง นายอำเภอเมืองสุรินทร์
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รายงานประมาณการรายรับ  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568  
องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง  

อำเภอเมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์  
  รายรับจริง ประมาณการ    

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568    

หมวดภาษีอากร                

     ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 641,532.11 636,281.45 600,000.00 16.67 % 700,000.00    

     ภาษีป้าย 115,210.40 118,009.00 104,000.00 5.77 % 110,000.00    

รวมหมวดภาษีอากร 756,742.51 754,290.45 704,000.00     810,000.00    

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต 

            
   

     ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 3,530.80 863.30 5,000.00 0.00 % 5,000.00 
   

     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการ
พนัน 

0.00 40.00 100.00 0.00 % 100.00 
   

     ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือ
รับรองการแจ้งสถานท่ีจำหน่ายอาหาร
หรือสะสมอาหาร 

0.00 13,500.00 12,000.00 16.67 % 14,000.00 

   

     ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตั้งแผ่น
ประกาศหรือแผ่นปลิว เพื่อการโฆษณา 

280.00 250.00 200.00 0.00 % 200.00 
  

 

     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุม
อาคาร 

4,249.50 5,600.55 5,000.00 0.00 % 5,000.00 
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     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียน
พาณิชย์ 

1,730.00 1,430.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 
   

     ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 

57,000.00 3,000.00 0.00 0.00 % 0.00 
   

     ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบ
กิจการน้ำมันเชื้อเพลิง 

0.00 1,240.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
   

     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและ
ถมดิน 

1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
   

     ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 0.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00    

     ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจร
ทางบก 

0.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00 
   

     ค่าปรับการผิดสัญญา 41.92 641,423.11 500,000.00 0.00 % 500,000.00    

     ค่าใบอนุญาตรับทำการกำจัดสิ่ง
ปฏิกูลหรือมูลฝอย 

0.00 0.00 1,500.00 0.00 % 1,500.00 
   

     ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับ
กิจการท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

28,600.00 85,500.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00 
   

     ค่าใบอนุญาตจำหน่ายสินค้าในท่ีหรือ
ทางสาธารณะ 

0.00 2,000.00 1,500.00 0.00 % 1,500.00 
   

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต 

96,432.22 754,846.96 580,300.00     582,300.00 
 

 

 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน                

     ดอกเบี้ย 488,200.56 351,146.76 500,000.00 0.00 % 500,000.00 
   

     ค่าตอบแทนตามท่ีกฎหมายกำหนด 20,013.60 19,887.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00    
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รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 508,214.16 371,033.76 520,000.00     520,000.00    

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด                

     เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ 0.30 0.00 500.00 0.00 % 500.00    

     ค่าขายเอกสารการจัดซ้ือจัดจ้าง 19,700.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00    

     ค่ารับรองสำเนาและถ่ายเอกสาร 39.00 342.00 500.00 0.00 % 500.00    

     รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 131,509.00 212,490.00 200,000.00 15.00 % 230,000.00    

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 151,248.30 212,832.00 201,000.00     231,000.00    

หมวดรายได้จากทุน                

     ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 2,390.00 14,210.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00    

รวมหมวดรายได้จากทุน 2,390.00 14,210.00 5,000.00     5,000.00    

หมวดภาษีจัดสรร                

     ภาษีรถยนต์ 437,526.04 435,938.63 400,000.00 0.00 % 400,000.00    

     ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนด
แผนฯ 

13,447,473.54 13,621,680.76 13,000,000.00 0.00 % 13,000,000.00 
   

     ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรร
รายได้ฯ 

4,855,404.79 6,214,483.29 5,300,000.00 13.21 % 6,000,000.00 
   

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 76,068.17 117,579.98 80,000.00 0.00 % 80,000.00    

     ภาษีสรรพสามิต 7,837,769.47 6,509,550.02 8,000,000.00 0.00 % 8,000,000.00    

     ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตาม
กฎหมายว่าด้วยป่าไม้ 

13,780.00 13,750.00 15,000.00 0.00 % 15,000.00 
   

     ค่าภาคหลวงแร่ 89,748.89 91,511.24 90,000.00 0.00 % 90,000.00    

     ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 74,302.27 95,431.14 70,000.00 0.00 % 70,000.00 
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     ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติ
กรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน 

1,061,192.00 1,214,525.00 1,000,000.00 0.00 % 1,000,000. 00 
   

     ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล 7,560.00 2,540.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00    

รวมหมวดภาษีจัดสรร 27,900,825.17 28,316,990.06 27,960,000.00     28,660,000.00    

หมวดเงินอุดหนุน                

     เงินอุดหนุนท่ัวไป 38,818,936.45 39,599,009.52 42,217,131.00 0.20 % 42,300,000.00    

รวมหมวดเงินอุดหนุน 38,818,936.45 39,599,009.52 42,217,131.00     42,300,000.00    

รวมทุกหมวด 68,234,788.81 70,023,212.75 72,187,431.00     73,108,300.00    
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 รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
 ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 
 องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 
 อำเภอเมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์ 

         
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น   73,108,300   บาท  แยกเป็น   

 รายได้จัดเก็บเอง 
  หมวดภาษีอากร รวม 810,000 บาท 

   ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 700,000 บาท 

     ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ภาษีป้าย จำนวน 110,000 บาท 

     ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา   

  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 582,300 บาท 

   ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 5,000 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการพนัน จำนวน 100 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

  
 ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่จำหน่าย

อาหารหรือสะสมอาหาร 
จำนวน 14,000 บาท 

     ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา   

  
 ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตั้งแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพ่ือ

การโฆษณา 
จำนวน 200 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 5,000 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 2,000 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง จำนวน 1,000 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการขุดดินและถมดิน จำนวน 1,000 บาท 
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     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ จำนวน 500 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 500 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 500,000 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ค่าใบอนุญาตรับทำการกำจัดสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย จำนวน 1,500 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

  
 ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อ

สุขภาพ 
จำนวน 50,000 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ค่าใบอนุญาตจำหน่ายสินค้าในที่หรือทางสาธารณะ จำนวน 1,500 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 520,000 บาท 

   ดอกเบี้ย จำนวน 500,000 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ค่าตอบแทนตามที่กฎหมายกำหนด จำนวน 20,000 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 231,000 บาท 

   เงินที่มีผู้อุทิศให้ จำนวน 500 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ค่ารับรองสำเนาและถ่ายเอกสาร จำนวน 500 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จำนวน 230,000 บาท 

     ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา    

  หมวดรายได้จากทุน รวม 5,000 บาท 

   ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จำนวน 5,000 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา    
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 รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  หมวดภาษีจัดสรร รวม 28,660,000 บาท 

   ภาษีรถยนต์ จำนวน 400,000 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 13,000,000 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ จำนวน 6,000,000 บาท 

     ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 80,000 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ภาษีสรรพสามิต จำนวน 8,000,000 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ จำนวน 15,000 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 90,000 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 70,000 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

  
 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล

กฎหมายที่ดิน 
จำนวน 1,000,000 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

   ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล จำนวน 5,000 บาท 

     ประมาณการเท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา    

 รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  หมวดเงินอุดหนุน รวม 42,300,000 บาท 

   เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 42,300,000 บาท 

     ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา   
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รายงานประมาณการรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 

อำเภอเมืองสุรินทร์    จังหวัดสุรินทร์ 
  รายจ่ายจริง ประมาณการ    

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568    

แผนงานงบกลาง                

งบกลาง                

  งบกลาง                

  งบกลาง                

    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 78,991 96,773 120,000 0 % 120,000    

    เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 4,400 2,392 4,400 0 % 4,400    

    เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 15,196,500 15,502,200 16,700,000 4.79 % 17,500,000    

    เบี้ยยังชีพความพิการ 4,513,200 4,415,400 4,600,000 2.17 % 4,700,000    

    เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 98,500 96,000 120,000 0 % 120,000    

    เงินสำรองจ่าย 780,974.37 86,195 613,310 -57.83 % 258,644    

    รายจ่ายตามข้อผูกพัน               

 

      
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 

220,000 200,000 220,000 13.64 % 250,000 
   

      
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

523,978 554,666 599,396 2.8 % 616,156 
   

รวมงบกลาง 21,416,543.37 20,953,626 22,977,106     23,569,200    
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รวมงบกลาง 21,416,543.37 20,953,626 22,977,106     23,569,200    

รวมงบกลาง 21,416,543.37 20,953,626 22,977,106     23,569,200    

รวมแผนงานงบกลาง 21,416,543.37 20,953,626 22,977,106     23,569,200    

แผนงานบริหารงานท่ัวไป                

งานบริหารทั่วไป                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)                

    
ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

418,546 532,080 752,760 0 % 752,760 
   

    ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 35,984 45,600 180,000 0 % 180,000    

    ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 35,984 45,600 180,000 0 % 180,000    

    
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

81,697 90,720 120,960 0 % 120,960 
   

    
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/
สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

1,274,651 1,601,772 2,160,000 0 % 2,160,000 

   

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 1,846,862 2,315,772 3,393,720     3,393,720    

  เงินเดอืน (ฝ่ายประจำ)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,302,849 2,901,759 2,883,000 0 % 2,883,000    

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

39,877 88,200 88,200 0 % 88,200 
  

 

    เงินประจำตำแหน่ง 119,677 168,000 168,000 0 % 168,000    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 596,160 614,400 494,900 1.03 % 500,000    
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    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 13,980 12,000 24,000 0 % 24,000    

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 3,072,543 3,784,359 3,658,100     3,663,200    

รวมงบบุคลากร 4,919,405 6,100,131 7,051,820     7,056,920    

  งบดำเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

739,734.5 484,205.5 0 0 % 0 
   

      เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 0 0 1,125,000 0 % 1,125,000    

      ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกตั้ง 0 0 50,000 0 % 50,000    

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 119,650 122,400 160,000 -37.5 % 100,000    

    ค่าเช่าบ้าน 150,400 216,200 245,000 -18.37 % 200,000    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

6,300 8,400 30,000 0 % 30,000 
   

รวมค่าตอบแทน 1,016,084.5 831,205.5 1,610,000     1,505,000    

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      ค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน 40,588.88 41,236.75 50,000 -20 % 40,000   

 

      ค่าจ้างเหมาบริการ 55,164 55,422 100,000 0 % 100,000    

      
ค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาดอาคาร
ท่ีทำการ อบต.ตาอ็อง 

102,000 93,500 102,000 5.88 % 108,000 
   

      ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานขับรถยนต์ 0 0 99,000 9.09 % 108,000    

      ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานตกแต่งสวน 0 0 99,000 9.09 % 108,000    

             

30 



 

 

                    ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัย         
                     อบต.ตาอ็อง 

140,894 143,000 0 0 % 0 
   

      
ค่าธรรมเนียมในการตรวจสอบแนวเขตท่ี
สาธารณประโยชน์ 

17,660 14,950 100,000 -50 % 50,000 
   

      
โครงการสำรวจและประเมินความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ 

0 28,000 30,000 0 % 30,000 
   

    รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 41,181 54,117 0 0 % 0    

      ค่ารับรอง 0 0 20,000 -50 % 10,000    

      ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 0 0 40,000 25 % 50,000    

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

426,736 127,336 50,000 0 % 50,000 
   

      ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 237,343 25,354.8 50,000 0 % 50,000    

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 177,800 85,092 140,000 0 % 140,000    

      
โครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
เพื่อความโปร่งใส 

0 14,655 30,000 0 % 30,000 
   

      โครงการรับเสด็จ 20,340 23,580 100,000 -50 % 50,000    

    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 205,123.89 126,792.74 100,000 -100 % 0    

รวมค่าใช้สอย 1,464,830.77 833,036.29 1,110,000     924,000    

  ค่าวัสดุ               

 

    วัสดุสำนักงาน 93,134 96,021 100,000 0 % 100,000    

    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 5,922 5,867 30,000 -33.33 % 20,000    

    วัสดุงานบ้านงานครัว 21,794 17,319 50,000 0 % 50,000    

    วัสดุก่อสร้าง 28,090 80,843 80,000 -62.5 % 30,000    
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    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 69,056 29,256 30,000 66.67 % 50,000    

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 235,000 311,130 300,000 -33.33 % 200,000    

    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 48,046 0 0 0 % 0    

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 22,120 2,460 30,000 0 % 30,000    

    วัสดุจราจร 0 53,460 0 0 % 0    

รวมค่าวัสดุ 523,162 596,356 620,000     480,000    

  ค่าสาธารณูปโภค                

    ค่าไฟฟ้า 210,524.97 276,615.61 250,000 20 % 300,000    

    ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล 8,122 10,892 15,000 0 % 15,000    

    ค่าบริการโทรศัพท์ 13,917.49 16,975.55 23,000 -43.48 % 13,000    

    ค่าบริการไปรษณีย์ 34,360 17,625 0 0 % 0    

    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 154,384.44 69,464.4 135,400 -20.24 % 108,000    

    ค่าเช่าพื้นท่ีเว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมท่ีเกี่ยวข้อง 7,600 4,900 10,000 -50 % 5,000    

รวมค่าสาธารณูปโภค 428,908.9 396,472.56 433,400     441,000    

รวมงบดำเนินงาน 3,432,986.17 2,657,070.35 3,773,400     3,350,000    

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ ์                

    ครุภัณฑ์สำนักงาน                

      
เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคา
รวมค่าติดตั้ง) 

0 0 64,400 -100 % 0 
  

 

      จัดซ้ือเครื่องดูดฝุ่น ขนาด 25 ลิตร 8,000 0 0 0 % 0    

      
จัดซ้ือเครื่องปรับอากาศ แบบติดผนัง 
(ระบบInverter)ขนาด ๑๒,๐๐๐ บีทียู   

55,500 0 0 0 % 0 
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จัดซ้ือเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน 
(ราคารวมติดต้ัง) แบบต้ังพื้นหรือแบบ
แขวน(ระบบ Inberter) ขนาด 24,000  บี
ทียู 

80,000 0 0 0 % 0 

   

      
จัดซ้ือตู้เหล็กบานเลื่อน 2 บาน เปิด ปิด 
เลื่อนกระจก 

23,760 0 0 0 % 0 
   

    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว                

      เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง 0 0 9,500 -100 % 0    

      จัดซ้ือตู้เย็น ขนาด 7 คิวบิกฟุต 8,000 0 0 0 % 0    

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                

      
ค่าเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงาน
ประมวลผล แบบท่ี ๑ (จอแสดงภาพไม่
น้อยกว่า ๑๙ น้ิว ) 

21,850 0 0 0 % 0 

   

      
ค่าเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สำหรับ
สำนักงาน  

31,360 0 0 0 % 0 
   

      
ค่าเครื่องพิมพ์  Multifunction  แบบฉีด
หมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) 

7,500 0 0 0 % 0 

   

รวมค่าครุภัณฑ์ 235,970 0 73,900     0    

รวมงบลงทุน 235,970 0 73,900     0    

  งบรายจา่ยอื่น               

 

  รายจ่ายอื่น             
   

    รายจ่ายอื่น                

      
โครงการสำรวจและประเมินความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ 

28,000 0 0 0 % 0 
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รวมรายจ่ายอื่น 28,000 0 0     0    

รวมงบรายจ่ายอื่น 28,000 0 0     0    

รวมงานบริหารทั่วไป 8,616,361.17 8,757,201.35 10,899,120     10,406,920    

งานบริหารงานคลัง                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,228,013 2,473,926 2,672,000 8.79 % 2,906,800    

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

9,720 33,557 67,200 60.57 % 107,900 
   

    เงินประจำตำแหน่ง 42,000 54,460 67,200 0 % 67,200    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 128,640 133,800 142,000 10.7 % 157,200    

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000 24,000 24,000 -22.92 % 18,500    

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 2,432,373 2,719,743 2,972,400     3,257,600    

รวมงบบุคลากร 2,432,373 2,719,743 2,972,400     3,257,600    

  งบดำเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            
  

 

      
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ี
ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซ้ือ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

0 0 480,000 4.17 % 500,000 

   

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 25,000 -80 % 5,000    

    ค่าเช่าบ้าน 246,000 311,400 384,000 3.13 % 396,000    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

8,800 8,800 10,000 0 % 10,000 
   

รวมค่าตอบแทน 254,800 320,200 899,000     911,000    

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      ค่าจ้างเหมาบริการ 4,302 11,322 15,000 0 % 15,000    

      
โครงการจัดทำแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

0 0 108,000 0 % 108,000 
   

      
จ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกช่วย
ปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชีของกอง
คลัง 

0 34,906 108,000 0 % 108,000 

   

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

57,220 22,475 80,000 -12.5 % 70,000 
   

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 44,200 31,560 90,000 -11.11 % 80,000    

      
โครงการจัดทำแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

52,500 35,000 0 0 % 0 
  

 

    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 4,820 6,250 20,000 2,250 % 470,000    

รวมค่าใช้สอย 163,042 141,513 421,000     851,000    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุสำนักงาน 61,497 47,971 60,000 0 % 60,000    

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 27,200 29,650 50,000 -20 % 40,000    

รวมค่าวัสดุ 88,697 77,621 110,000     100,000    

  ค่าสาธารณูปโภค                
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    ค่าบริการไปรษณีย์ 0 0 40,000 0 % 40,000    

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 40,000     40,000    

รวมงบดำเนินงาน 506,539 539,334 1,470,000     1,902,000    

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ ์                

    ครุภัณฑ์สำนักงาน                

      เก้าอี้สำนักงาน 0 0 3,200 -100 % 0    

      
จัดซ้ือตู้เหล็กบานเลื่อน 2 บานเปิด-ปิด 
เลื่อนกระจก 

22,200 24,000 0 0 % 0 
   

      โต๊ะสำนักงาน 0 0 7,000 -100 % 0    

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                

      
เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงาน
ประมวลผล แบบท่ี  1 

0 0 48,000 -100 % 0 
   

      
เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค  สำหรับงาน
ประมวลผล 

0 0 24,000 -100 % 0 
   

      
เครื่องพิมพ์  Multifunction  แบบฉีด
หมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink  Tank  
Printer) 

0 0 16,000 -50 % 8,000 

  

 

      
จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับ
ประมวลผล แบบท่ี 1 (จอแสดงภาพขนาด
ไม่น้อยกว่า 19 น้ิว ) 

22,000 29,430 0 0 % 0 

   

      
จัดซ้ือเครื่องพิมพ์ Multifunction  แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer)  

7,500 0 0 0 % 0 

   

รวมค่าครุภัณฑ์ 51,700 53,430 98,200     8,000    
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รวมงบลงทุน 51,700 53,430 98,200     8, 000    

รวมงานบริหารงานคลัง 2,990,612 3,312,507 4,540,600     5,167,600    

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 219,600 -54.46 % 100,000    

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 219,600     100,000    

รวมงบบุคลากร 0 0 219,600     100,000    

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 219,600     100,000    

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 11,606,973.17 12,069,708.35 15,659,320     15,674,520    

แผนงานการรักษาความสงบภายใน                

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 311,640 333,060 360,000 1.39 % 365,000    

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 311,640 333,060 360,000     365,000    

รวมงบบุคลากร 311,640 333,060 360,000     365,000   

 

  งบดำเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    ค่าเช่าบ้าน 49,000 60,000 60,000 0 % 60,000    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

8,000 8,000 8,000 0 % 8,000 
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รวมค่าตอบแทน 57,000 68,000 68,000     68,000    

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      
โครงการอบรมให้ความรู้การป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด 

0 18,758 0 0 % 0 
   

รวมค่าใช้สอย 0 18,758 0     0    

รวมงบดำเนินงาน 57,000 86,758 68,000     68,000    

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 368,640 419,818 428,000     433,000    

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย                

  งบดำเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            
   

      
ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (สำนักปลัด) 

0 0 50,000 0 % 50,000 
   

รวมค่าตอบแทน 0 0 50,000     50,000   

 

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      ค่าจ้างเหมาบริการ (สำนักปลัด) 0 0 0 100 % 30,000    

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

0 119,720 210,000 19.05 % 250,000 
   

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 35,600 0 0 % 0    
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      โครงการจัดต้ัง อปพร. 0 0 100,000 -100 % 0    

      
โครงการจัดทำแนวกั้นไฟป่าพื้นท่ี
สาธารณประโยชน์ 

0 0 30,000 -33.33 % 20,000 
   

      
โครงการช่วยเหลือเยียวยาประชาชนด้าน
สาธารณภัย 

0 34,918 0 0 % 0 
   

      
โครงการฝึกอบรมให้ความรู้และฝึกซ้อม
แผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

0 0 0 100 % 40,000 
   

      
โครงการฝึกอบรมให้ความรู้และฝึกซ้อม
แผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  

34,350 59,262 0 0 % 0 
   

      โครงการสงเคราะห์ช่วยเหลือผู้ประสบภัย 7,900 0 0 0 % 0    

รวมค่าใช้สอย 42,250 249,500 340,000     340,000    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 10,000 0 % 10,000    

    วัสดุเครื่องแต่งกาย 0 0 100,000 100 % 200,000    

    วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 0 50,000 0 % 50,000    

    วัสดุจราจร 0 0 30,000 0 % 30,000   

 

รวมค่าวัสดุ 0 0 190,000     290,000    

รวมงบดำเนินงาน 42,250 249,500 580,000     680,000    

  งบลงทนุ                

  ค่าครุภัณฑ ์                

    ครุภัณฑ์สำนักงาน             
   

      
ตู้เหล็กบานเลื่อน 2 บาน เปิด ปิด เลื่อน
กระจก 

0 0 21,000 -100 % 0 
   

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 21,000     0    
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รวมงบลงทุน 0 0 21,000     0    

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 42,250 249,500 601,000     680,000    

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 410,890 669,318 1,029,000     1,113,000    

แผนงานการศึกษา                

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,256,282 2,035,018 2,435,460 7.95 % 2,629,200    

    เงินประจำตำแหน่ง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000    

    เงินวิทยฐานะ 126,000 126,000 126,000 0 % 126,000    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 671,280 698,880 741,720 4.21 % 772,920    

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 120,000 0 % 120,000    

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 3,095,562 2,901,898 3,465,180     3,690,120    

รวมงบบุคลากร 3,095,562 2,901,898 3,465,180     3,690,120    

  งบดำเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 10,000 0 % 10,000   

 

    ค่าเช่าบ้าน 0 43,741.87 96,000 -50 % 48,000    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

46,200 9,400 53,800 -55.39 % 24,000 
   

รวมค่าตอบแทน 46,200 53,141.87 159,800     82,000    

  ค่าใช้สอย                
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    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      ค่าจ้างเหมาบริการ 1,890 63,600 57,000 75.44 % 100,000    

    รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ                

      ค่ารับรอง 0 0 0 100 % 20,000    

      ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่าง ๆ 0 0 20,000 0 % 20,000    

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

15,340 1,600 20,000 0 % 20,000 
   

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 23,400 7,500 40,000 -50 % 20,000    

    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 15,300 7,130 190,000 -100 % 0    

รวมค่าใช้สอย 55,930 79,830 327,000     180,000    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุสำนักงาน 47,224 79,360 100,000 -40 % 60,000    

    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 28,898.6 30,000 0 % 30,000    

    วัสดุงานบ้านงานครัว 23,847 24,217 60,000 0 % 60,000    

    วัสดุก่อสร้าง 42,122 129,155 100,000 0 % 100,000    

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 4,788 0 0 % 0   

 

    วัสดุการเกษตร 23,865 27,120 40,000 0 % 40,000    

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 10,000 0 % 10,000    

    วัสดุกีฬา 0 0 50,000 0 % 50,000    

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 7,380 46,570 50,000 0 % 50,000    

    วัสดุการศึกษา 0 0 51,700 93.42 % 100,000    

    วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 0 10,000 0 % 10,000    
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    วัสดุอื่น 0 0 3,000 -100 % 0    

รวมค่าวัสดุ 144,438 340,108.6 504,700     510,000    

รวมงบดำเนินงาน 246,568 473,080.47 991,500     772,000    

  งบลงทนุ                

  ค่าครุภัณฑ ์                

    ครุภัณฑ์สำนักงาน                

      เก้าอี้สำนักงาน 0 0 3,500 -100 % 0    

      จัดซ้ือตู้บานเลื่อนกระจก 3,700 0 0 0 % 0    

      จัดซ้ือตู้บานเลื่อนทึบ 3,600 0 0 0 % 0    

      ตู้บานเลื่อนกระจก 0 0 0 100 % 4,100    

      ตู้บานเลื่อนทึบ 0 0 0 100 % 4,100    

      โต๊ะทำงานเหล็ก 0 0 10,950 -100 % 0    

    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว                

      ตู้ทำน้ำเย็น 1 หัวก๊อก แบบตั้งพื้น (ถังคว่ำ) 0 0 4,500 -100 % 0    

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                

      คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก 0 0 38,000 -100 % 0    

      
เครื่องพิมพ์ Multifunction  แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) 

0 0 32,000 -100 % 0 

  

 

      
จัดซ้ือเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก(Inkjet 
Printer)   

6,300 0 0 0 % 0 
   

      
อุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ 
(Smart  Card  Reader) 

0 0 1,400 -100 % 0 
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รวมค่าครุภัณฑ์ 13,600 0 90,350     8,200    

รวมงบลงทุน 13,600 0 90,350     8,200    

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 3,355,730 3,374,978.47 4,547,030     4,470,320    

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา                

  งบดำเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      
โครงการจ้างเหมาบริการทำความสะอาด
อาคารสถานท่ีและงานอื่นๆท่ัวไป 

172,227.83 180,890 288,000 0 % 288,000 
   

      
โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลเพ่ือ
ปฏิบัติงานคนงานท่ัวไป 

0 0 540,000 -20 % 432,000 
   

      
งานจ้างเหมาบริการบุคคลเพื่อปฏิบัติงาน
คนงานท่ัวไป (งานการเงินและบัญชี) 

0 62,700 0 0 % 0 
   

      
งานจ้างเหมาบริการบุคคลเพื่อปฏิบัติงาน
คนงานท่ัวไป(งานสอนและดูแลเด็กเล็ก) 

0 125,100 0 0 % 0 
  

 

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษา 

1,042,547 1,072,707 1,737,470 -6.68 % 1,621,460 
   

รวมค่าใช้สอย 1,214,774.83 1,441,397 2,565,470     2,341,460    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุงานบ้านงานครัว 2,014,321.96 1,938,486.14 2,099,045 0 % 2,099,000    

รวมค่าวัสดุ 2,014,321.96 1,938,486.14 2,099,045     2,099,000    

  ค่าสาธารณูปโภค                

    ค่าไฟฟ้า 57,351.33 54,277.26 200,000 -20 % 160,000    
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    ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล 2,938 5,330 10,000 0 % 10,000    

    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 15,022.8 11,556 40,000 0 % 40,000    

รวมค่าสาธารณูปโภค 75,312.13 71,163.26 250,000     210,000    

รวมงบดำเนินงาน 3,304,408.92 3,451,046.4 4,914,515     4,650,460    

  งบเงินอุดหนุน                

  เงินอุดหนุน                

    เงินอุดหนุนส่วนราชการ                

      ค่าอาหารกลางวันโรงเรียนในสังกัด สพฐ. 3,683,400 4,160,557 2,885,900 -100 % 0    

      
โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
โรงเรียนใต้ฆ้องโนนจิก 

0 0 189,000 -100 % 0 
   

      
โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
โรงเรียนบ้านกาเกาะ 

0 0 156,600 106.9 % 324,000 
   

      
โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
โรงเรียนบ้านขยอง 

0 0 136,800 97.37 % 270,000 
   

      
โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
โรงเรียนบ้านจันรม 

0 0 374,000 105.88 % 770,000 
  

 

      
โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
โรงเรียนบ้านแจรน(ปอเกีย-พลินอุทิศ1) 

0 0 270,000 104.44 % 552,000 
   

      
โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
โรงเรียนบ้านตาอ็อง 

0 0 232,200 117.05 % 504,000 
   

      
โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
โรงเรียนบ้านปราสาทตราดมิตรภาพท่ี 58 

0 0 156,600 106.9 % 324,000 
   

      
โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
โรงเรียนบ้านอังกัญเสกแอ(ประดิษฐ์
ราษฎร์สามัคคี) 

0 0 334,400 110.53 % 704,000 
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โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
โรงเรียนเสกวิทยาคม 

0 0 280,800 95.87 % 550,000 
   

      
โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน โรงเรียน
บ้านใต้ฆ้องโนนจิก 

0 0 0 100 % 378,000 
   

รวมเงินอุดหนุน 3,683,400 4,160,557 5,016,300     4,376,000    

รวมงบเงินอุดหนุน 3,683,400 4,160,557 5,016,300     4,376,000    

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 6,987,808.92 7,611,603.4 9,930,815     9,026,460    

รวมแผนงานการศึกษา 10,343,538.92 10,986,581.87 14,477,845     13,496,780    

แผนงานสาธารณสุข                

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 261,320 -61.73 % 100,000    

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 261,320     100,000    

รวมงบบุคลากร 0 0 261,320     100,000   

 

  งบดำเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    ค่าเช่าบ้าน 0 0 20,000 -100 % 0    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

0 0 10,000 -100 % 0 
   

รวมค่าตอบแทน 0 0 30,000     0    

รวมงบดำเนินงาน 0 0 30,000     0    

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 0 0 291,320     100,000    
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งานโรงพยาบาล                

  งบดำเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      
โครงการอบรมให้ความรู้การป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด 

0 0 30,000 -100 % 0 
   

รวมค่าใช้สอย 0 0 30,000     0    

รวมงบดำเนินงาน 0 0 30,000     0    

รวมงานโรงพยาบาล 0 0 30,000     0    

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น                

  งบดำเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

110,000 120,000 0 0 % 0 
   

      ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 0 0 120,000 25 % 150,000    

รวมค่าตอบแทน 110,000 120,000 120,000     150,000   

 

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      ค่าจ้างเหมาบริการ 0 22,666 40,000 100 % 80,000    

      
ค่าจ้างเหมาบริการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าและฉีดพ่นน้ำยาหมอกควันกำจัด
ยุง 

15,600 0 0 0 % 0 

   

      
โครงการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน (หน่วยกู้
ชีพ กู้ภัย) 

0 0 924,000 4.33 % 964,000 
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รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      
โครงการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน(หน่วยกู้
ชีพ กู้ภัย)องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 

666,000 813,124 0 0 % 0 
   

รวมค่าใช้สอย 681,600 835,790 964,000     1,044,000    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 12,000 20,000 -100 % 0    

    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 138,630 187,737 200,000 0 % 200,000    

รวมค่าวัสดุ 138,630 199,737 220,000     200,000    

รวมงบดำเนินงาน 930,230 1,155,527 1,304,000     1,394,000    

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ ์                

    ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์                

      
จัดซ้ือเครื่องกระตุกหัวใจไฟฟ้า (เครื่อง 
AED ) 

0 65,000 0 0 % 0 
   

      จัดซ้ือรถเข็นผู้ป่วย 0 40,000 0 0 % 0    

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 105,000 0     0   

 

รวมงบลงทุน 0 105,000 0     0    

  งบเงินอุดหนุน                

  เงินอุดหนุน                

    เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน                

      
โครงการขยายผลพัฒนาระบบสุขาภิบาล
ในชุมชน "หมู่บ้านสะอาด ธรรมชาติน่าอยู่" 

0 0 20,000 -100 % 0 
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ปี 2567 บ้านจังเอิญโค หมู่ท่ี 2 (กอง
สวัสดิการสังคม) 

      

โครงการขยายผลพัฒนาระบบสุขาภิบาล
ในชุมชน “หมู่บ้านสะอาด ธรรมชาติน่า
อยู่” ปี 2567 บ้านกาเกาะ  หมู่ท่ี  9 (กอง
สวัสดิการสังคม) 

0 0 20,000 -100 % 0 

   

      

โครงการขยายผลพัฒนาระบบสุขาภิบาล
ในชุมชน “หมู่บ้านสะอาด ธรรมชาติน่า
อยู่” ปี 2567 บ้านขยอง  หมู่ท่ี 10  (กอง
สวัสดิการสังคม) 

0 0 20,000 -100 % 0 

   

      

โครงการขยายผลพัฒนาระบบสุขาภิบาล
ในชุมชน “หมู่บ้านสะอาด ธรรมชาติน่า
อยู่” ปี 2567 บ้านจันรม  หมู่ท่ี 4  (กอง
สวัสดิการสังคม) 

0 0 20,000 -100 % 0 

   

      

โครงการขยายผลพัฒนาระบบสุขาภิบาล
ในชุมชน “หมู่บ้านสะอาด ธรรมชาติน่า
อยู่” ปี 2567 บ้านแจรน  หมู่ท่ี 5  (กอง
สวัสดิการสังคม) 

0 0 20,000 -100 % 0 

  

 

      

โครงการขยายผลพัฒนาระบบสุขาภิบาล
ในชุมชน “หมู่บ้านสะอาด ธรรมชาติน่า
อยู่” ปี 2567 บ้านใต้ฆ้อง หมู่ท่ี  12 (กอง
สวัสดิการสังคม) 

0 0 20,000 -100 % 0 

   

      

โครงการขยายผลพัฒนาระบบสุขาภิบาล
ในชุมชน “หมู่บ้านสะอาด ธรรมชาติน่า
อยู่” ปี 2567 บ้านโนนจิก  หมู่ท่ี  11  
(กองสวัสดิการสังคม) 

0 0 20,000 -100 % 0 
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โครงการขยายผลพัฒนาระบบสุขาภิบาล
ในชุมชน “หมู่บ้านสะอาด ธรรมชาติน่า
อยู่” ปี 2567 บ้านปราสาท  หมู่ท่ี 6 (กอง
สวัสดิการสังคม) 

0 0 20,000 -100 % 0 

   

      

โครงการขยายผลพัฒนาระบบสุขาภิบาล
ในชุมชน “หมู่บ้านสะอาด ธรรมชาติน่า
อยู่” ปี 2567 บ้านปรีง  หมู่ท่ี 14  (กอง
สวัสดิการสังคม) 

0 0 20,000 -100 % 0 

   

      

โครงการขยายผลพัฒนาระบบสุขาภิบาล
ในชุมชน “หมู่บ้านสะอาด ธรรมชาติน่า
อยู่” ปี 2567 บ้านผักไหม  หมู่ท่ี 16  
(กองสวัสดิการสังคม) 

0 0 20,000 -100 % 0 

   

      

โครงการขยายผลพัฒนาระบบสุขาภิบาล
ในชุมชน “หมู่บ้านสะอาด ธรรมชาติน่า
อยู่” ปี 2567 บ้านยาง  หมู่ท่ี 3 (กอง
สวัสดิการสังคม) 

0 0 20,000 -100 % 0 

   

      

โครงการขยายผลพัฒนาระบบสุขาภิบาล
ในชุมชน “หมู่บ้านสะอาด ธรรมชาติน่า
อยู่” ปี 2567 บ้านเสกแอ  หมู่ท่ี  8 (กอง
สวัสดิการสังคม) 

0 0 20,000 -100 % 0 

  

 

      

โครงการขยายผลพัฒนาระบบสุขาภิบาล
ในชุมชน “หมู่บ้านสะอาด ธรรมชาติน่า
อยู่” ปี 2567 บ้านแสงตะวัน  หมู่ท่ี 15  
(กองสวัสดิการสังคม) 

0 0 20,000 -100 % 0 

   

      
โครงการขยายผลพัฒนาระบบสุขาภิบาล
ในชุมชน “หมู่บ้านสะอาด ธรรมชาติน่า

0 0 20,000 -100 % 0 
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อยู่” ปี 2567 บ้านแสงทรัพย์  หมู่ท่ี  13 
(กองสวัสดิการสังคม) 

      

โครงการขยายผลพัฒนาระบบสุขาภิบาล
ในชุมชน “หมู่บ้านสะอาด ธรรมชาติน่า
อยู่” ปี 2567 บ้านอังกัญ  หมู่ท่ี 7 (กอง
สวัสดิการสังคม) 

0 0 20,000 -100 % 0 

   

      

โครงการขยายผลพัฒนาระบบสุขาภิบาล
ในชุมชน"หมู่บ้านสะอาด ธรรมชาติน่าอยู่" 
ปี 2567 บ้านตาอ็อง หมู่ท่ี 1(กอง
สวัสดิการ) 

0 0 20,000 -100 % 0 

   

      

โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุขใน
หมู่บ้าน บ้านกาเกาะ หมู่ท่ี 9 (กอง
สวัสดิการสังคม) 

0 0 0 100 % 20,000 

   

      

โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุขใน
หมู่บ้าน บ้านขยอง หมู่ท่ี 10 (กอง
สวัสดิการสังคม) 

0 0 0 100 % 20,000 

  

 

      

โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุขใน
หมู่บ้าน บ้านจังเอิญโค หมู่ท่ี 2 (กอง
สวัสดิการ) 

0 0 0 100 % 20,000 

   

      

โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุขใน
หมู่บ้าน บ้านจันรม หมู่ท่ี 4 (กอง
สวัสดิการสังคม) 

0 0 0 100 % 20,000 
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โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุขใน
หมู่บ้าน บ้านแจรน หมู่ท่ี 5 (กองสวัสดิการ
สังคม) 

0 0 0 100 % 20,000 

   

      

โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุขใน
หมู่บ้าน บ้านตาอ็อง หมู่ท่ี 1 (กอง
สวัสดิการ) 

0 0 0 100 % 20,000 

   

      

โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุขใน
หมู่บ้าน บ้านใต้ฆ้อง หมู่ท่ี 12 (กอง
สวัสดิการสังคม) 

0 0 0 100 % 20,000 

   

      

โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุขใน
หมู่บ้าน บ้านโนนจิก หมู่ท่ี 11 (กอง
สวัสดิการสังคม) 

0 0 0 100 % 20,000 

  

 

      

โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุขใน
หมู่บ้าน บ้านปราสาท หมู่ท่ี 6 (กอง
สวัสดิการสังคม) 

0 0 0 100 % 20,000 

   

      

โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุขใน
หมู่บ้าน บ้านปรีง หมู่ท่ี 14 (กองสวัสดิการ
สังคม) 

0 0 0 100 % 20,000 

   

      
โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุข    

0 0 0 100 % 20,000 
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ในหมู่บ้าน บ้านผักไหม หมู่ท่ี 16 (กอง
สวัสดิการสังคม) 

      

โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุขใน
หมู่บ้าน บ้านยาง หมู่ท่ี 3 (กองสวัสดิการ
สังคม) 

0 0 0 100 % 20,000 

   

      

โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุขใน
หมู่บ้าน บ้านเสกแอ หมู่ท่ี 8 (กอง
สวัสดิการสังคม) 

0 0 0 100 % 20,000 

   

      

โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุขใน
หมู่บ้าน บ้านแสงตะวัน หมู่ท่ี 15 (กอง
สวัสดิการสังคม) 

0 0 0 100 % 20,000 

   

      

โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุขใน
หมู่บ้าน บ้านแสงทรัพย์ หมู่ท่ี 13 (กอง
สวัสดิการสังคม) 

0 0 0 100 % 20,000 

  

 

      

โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุขใน
หมู่บ้าน บ้านอังกัญ หมู่ท่ี 7 (กอง
สวัสดิการสังคม) 

0 0 0 100 % 20,000 

   

      
เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 

320,000 320,000 0 0 % 0 

   

รวมเงินอุดหนุน 320,000 320,000 320,000     320,000    
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รวมงบเงินอุดหนุน 320,000 320,000 320,000     320,000   

 

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 1,250,230 1,580,527 1,624,000     1,714,000    

รวมแผนงานสาธารณสุข 1,250,230 1,580,527 1,945,320     1,814,000    

แผนงานสังคมสงเคราะห์                

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 945,013 1,002,180 1,124,760 5.98 % 1,192,000    

    เงินประจำตำแหน่ง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 199,200 207,480 220,000 4.55 % 230,000    

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,186,213 1,251,660 1,386,760     1,464,000    

รวมงบบุคลากร 1,186,213 1,251,660 1,386,760     1,464,000    

  งบดำเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 4,000 25 % 5,000    

    ค่าเช่าบ้าน 84,000 77,000 95,000 26.32 % 120,000   

 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

0 0 6,000 66.67 % 10,000 
   

รวมค่าตอบแทน 84,000 77,000 105,000     135,000    

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      ค่าจ้างเหมาบริการ 23,770 9,050 20,000 50 % 30,000    
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    รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ               

 

      ค่ารับรอง 0 0 49,000 -38.78 % 30,000    

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

8,688 12,368 20,000 0 % 20,000 
   

      ค่าลงทะเบียนในฝึกอบรม 6,600 10,200 40,000 -25 % 30,000    

      
โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

0 79,890 0 0 % 0 
   

    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 14,330 4,440 40,000 -100 % 0    

รวมค่าใช้สอย 53,388 115,948 169,000     110,000    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุสำนักงาน 34,872 22,910 35,000 0 % 35,000    

    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 490 0 4,000 25 % 5,000    

    วัสดุงานบ้านงานครัว 53,275 0 30,000 0 % 30,000    

    วัสดุก่อสร้าง 4,770 1,070 30,000 0 % 30,000    

    วัสดุการเกษตร 1,310 0 4,000 -100 % 0    

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 1,830 4,000 0 % 4,000    

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 15,560 40,670 50,000 -20 % 40,000    

รวมค่าวัสดุ 110,277 66,480 157,000     144,000    

รวมงบดำเนินงาน 247,665 259,428 431,000     389,000    

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ ์                

    ครุภัณฑ์สำนักงาน               
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      เก้าอี้สำนักงาน 0 0 6,000 -100 % 0    

      จัดซ้ือโต๊ะพับอเนกประสงค์ 0 67,600 0 0 % 0    

      ตู้เอกสารเหล็ก 2 บานเปิดกระจกสูง 0 0 9,980 -100 % 0    

      
ตู้เอกสารเหล็ก 4 บานเปิด 3 ฟุต กระจก 
บน-ล่างทึบ 

0 0 6,990 -100 % 0 
   

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                

      
เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ 
LED ขาวดำ 

0 0 10,000 -100 % 0 
   

      
จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สำหรับ
งานประมวลผล 1 เครื่อง 

22,000 0 0 0 % 0 
   

      
จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค สำหรับ
งานสำนักงาน 1 เครื่อง 

0 15,650 0 0 % 0 
   

      
จัดซ้ืออุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ 
(Smart  Card  Reader) 

0 1,400 0 0 % 0 
   

รวมค่าครุภัณฑ์ 22,000 84,650 32,970     0    

รวมงบลงทุน 22,000 84,650 32,970     0    

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 1,455,878 1,595,738 1,850,730     1,853,000    

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์                

  งบดำเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      
โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

5,700 0 126,030 -76.2 % 30,000 
   

รวมค่าใช้สอย 5,700 0 126,030     30,000   
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รวมงบดำเนินงาน 5,700 0 126,030     30,000   

 

  งบเงินอุดหนุน                

  เงินอุดหนุน                

    เงินอุดหนุนองค์กรการกุศล                

      

โครงการขอรับเงินอุดหนุนในการ
สงเคราะห์แก่ราษฎรท่ีประสบความทุกข์
ยากเดือดร้อนและผู้ด้อยโอกาส ตลอดท้ัง
ช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย ประจำปี 
2566  เหล่ากาชาดจังหวัดสุรินทร์ 

0 10,000 0 0 % 0 

   

      

โครงการขอรับเงินอุดหนุนในการให้การ
สงเคราะห์แก่ราษฎรท่ีประสบความทุกข์
ยากเดือดร้อนและผู้ด้อยโอกาส ตลอดท้ัง
ช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย ประจำปี 
๒๕๖๕ เหล่ากาชาดจังหวัดสุรินทร์ 

10,000 0 0 0 % 0 

   

      

เงินอุดหนุนโครงการให้การสงเคราะห์แก่
ราษฎรท่ีประสบความทุกข์ยากเดือดร้อน
และผู้ด้อยโอกาส ตลอดท้ังช่วยเหลือผู้
ประสบสาธารณภัย  ประจำปี  2567  
เหล่ากาชาดจังหวัดสุรินทร์ 

0 0 10,000 -100 % 0 

  

 

รวมเงินอุดหนุน 10,000 10,000 10,000     0    

รวมงบเงินอุดหนุน 10,000 10,000 10,000     0    

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 15,700 10,000 136,030     30,000 
   

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,471,578 1,605,738 1,986,760     1,883,000    

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน                

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน                
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  งบดำเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      โครงการ อบต.พบประชาชน 0 118,040 0 0 % 0    

      
โครงการรณรงค์ส่งเสริมการคัดแยกขยะท่ี
ต้นทาง 

0 35,077.5 0 0 % 0 
   

      
โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุหรือคนพิการ 

0 0 60,000 33.33 % 80,000 
   

      
โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพแกน
นำผู้สูงอายุตำบลตาอ็อง 

0 32,614 0 0 % 0 
   

      
โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้นำ
ชุมชน/กลุ่ม/องค์กร 

0 223,489.5 0 0 % 0 
   

      
โครงการหมู่บ้านสะอาด  ธรรมชาติ
สวยงาม 

0 59,464 50,000 40 % 70,000 
   

      
โครงการอบรมพัฒนาอาชีพเสริมเพิ่ม
รายได้แก่แม่บ้านและกลุ่มสตรี 

36,886 0 0 0 % 0 
  

 

      
โครงการอบรมส่งเสริมขยายผลการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอยน้ำเสียและมลพิษใน
ชุมชน 

53,976 0 0 0 % 0 

   

      
โครงการอบรมเสริมศักยภาพแก่เกษตรกร
ผู้ผลิตผ้าไหมหรือหัตถกรรม 

39,508 0 0 0 % 0 
   

รวมค่าใช้สอย 130,370 468,685 110,000     150,000    

รวมงบดำเนินงาน 130,370 468,685 110,000     150,000    

  งบเงินอุดหนุน                

  เงินอุดหนุน                
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    เงินอุดหนุนส่วนราชการ                

      
โครงการขอรับเงินอุดหนุนงบประมาณเพื่อ
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดจาก
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(สำนักปลัด) 

0 0 0 100 % 20,000 

   

      
โครงการอุดหนุนงบประมาณโครงการ TO 
BE NUMBER ONE อำเภอเมืองสุรินทร์ 
(กองสวัสดิการสังคม) 

0 0 20,000 0 % 20,000 

   

รวมเงินอุดหนุน 0 0 20,000     40,000    

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 20,000     40,000    

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 130,370 468,685 130,000     190,000    

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 130,370 468,685 130,000     190,000    

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ                

งานกีฬาและนันทนาการ                

  งบดำเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
  

 

      โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 0 579,486 750,000 -6.67 % 700,000    

รวมค่าใช้สอย 0 579,486 750,000     700,000    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุกีฬา 0 49,468 0 0 % 0    

รวมค่าวัสดุ 0 49,468 0     0    

รวมงบดำเนินงาน 0 628,954 750,000     700,000    

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0 628,954 750,000     700,000    

58 



 

 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น                

  งบดำเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      
โครงการขับเคลื่อน วัด ประชา รัฐ สร้าง
สุข เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

0 0 20,000 0 % 20,000 
   

      โครงการส่งเสริมประเพณีแซนโฎนตา 20,000 0 40,000 0 % 40,000    

      
โครงการส่งเสริมประเพณีแห่เทียน
เข้าพรรษา 

18,826 20,000 30,000 33.33 % 40,000 
   

      โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม 14,004 0 50,000 -60 % 20,000    

รวมค่าใช้สอย 52,830 20,000 140,000     120,000    

รวมงบดำเนินงาน 52,830 20,000 140,000     120,000    

  งบเงินอุดหนุน                

  เงินอุดหนุน                

    เงินอุดหนุนส่วนราชการ                

      
โครงการอุดหนุนงบประมาณจากองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อดำเนินกิจกรรม
วันข้างไทย(กองการศึกษา ฯ) 

0 0 20,000 0 % 20,000 

  

 

รวมเงินอุดหนุน 0 0 20,000     20,000    

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 20,000     20,000    

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 52,830 20,000 160,000     140,000    

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 52,830 648,954 910,000     840,000    

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                
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งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,062,480 1,096,740 1,418,520 6 % 1,503,600    

    เงินประจำตำแหน่ง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 557,640 489,760 556,360 -7.32 % 515,640    

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 36,000 20,000 36,000 0 % 36,000    

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,698,120 1,648,500 2,052,880     2,097,240    

รวมงบบุคลากร 1,698,120 1,648,500 2,052,880     2,097,240    

  งบดำเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,200 14,820 20,000 0 % 20,000    

    ค่าเช่าบ้าน 48,000 48,000 52,000 -3.85 % 50,000    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

10,850 11,700 30,000 0 % 30,000 
   

รวมค่าตอบแทน 64,050 74,520 102,000     100,000   

 

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      ค่าจ้างเหมาบริการ 0 0 50,000 100 % 100,000    

      ค่าจ้างเหมาบริการ 144,284.04 256,545 0 0 % 0    

      ค่าจ้างเหมาบริการคนงานท่ัวไป 0 0 108,000 0 % 108,000    

      
ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลเพื่อปฏิบัติงาน
ธุรการ 

0 0 108,000 0 % 108,000 
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ค่าจ้างเหมาบริการบุคลปฏิบัติงานประปา
(กองช่าง) 

0 0 30,000 260 % 108,000 
   

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      
ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร 

0 0 30,000 0 % 30,000 
   

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 4,800 3,000 30,000 0 % 30,000    

    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 1,340 41,630 50,000 -100 % 0    

รวมค่าใช้สอย 150,424.04 301,175 406,000     484,000    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุสำนักงาน 17,237 40,918 40,000 25 % 50,000    

    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 66,492.06 118,705.95 70,000 42.86 % 100,000    

    วัสดุก่อสร้าง 471,749.5 199,381.4 460,000 -34.78 % 300,000    

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 12,093 6,800 40,000 0 % 40,000    

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 0 20,000 0 % 20,000    

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 19,370 2,340 20,000 0 % 20,000    

รวมค่าวัสดุ 586,941.56 368,145.35 650,000     530,000   

 

  ค่าสาธารณูปโภค                

    ค่าไฟฟ้า 451,820.14 656,169.99 500,000 0 % 500,000    

รวมค่าสาธารณูปโภค 451,820.14 656,169.99 500,000     500,000    

รวมงบดำเนินงาน 1,253,235.74 1,400,010.34 1,658,000     1,614,000    

  งบลงทนุ                

  ค่าครุภัณฑ ์                

    ครุภัณฑ์สำนักงาน                
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      เก้าอี้สำนักงาน 0 0 3,200 -100 % 0    

      
จัดซ้ือฉากกั้นผนังสำเร็จรูป (พาร์ติชั่น) 
จำนวน ๑ ชุด 

10,340 0 0 0 % 0 
   

      
จัดซ้ือตู้เหล็กบานเลื่อน  2  บาน เปิด-ปิด 
เลื่อนกระจก 

0 8,000 8,200 -100 % 0 
   

      
จัดซ้ือตู้เหล็กบานเลื่อน 2 บานเลื่อน เปิด-
ปิด เลื่อนกระจก 

7,400 0 0 0 % 0 
   

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                

      
เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) 

0 0 8,000 -100 % 0 

   

      จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 16,000 0 0 0 % 0    

รวมค่าครุภัณฑ์ 33,740 8,000 19,400     0    

รวมงบลงทุน 33,740 8,000 19,400     0    

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 2,985,095.74 3,056,510.34 3,730,280     3,711,240   

 

งานก่อสร้าง                

  งบลงทุน                

  ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง                

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ                

      

โครงการก่อสร้าง  คสล.เส้นบ้านนายชาตรี  
วิชัยรัมย์  หมู่ท่ี 5  ถึงสามแยกไปคุ้มโคก
กลาง  หมู่ท่ี  14 บ้านปรีง  หมู่ท่ี  5  บ้าน
แจรน 

0 360,000 0 0 % 0 
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โครงการก่อสร้างถนน  คสล. เส้นบ้านนาย
ประนอม  แยบดี  หมู่ท่ี  15  บ้านแสง
ตะวัน 

0 289,700 0 0 % 0 

   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอยบ้านนาง
เสาชัย ช่อมะล ิ หมู่ท่ี 2 บ้านจังเอิญโค 
(กองช่าง) 

0 0 78,600 -100 % 0 

   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านตาอ็อง 
หมู่ท่ี 1(เส้นบ้านนายสดชื่น ถูกขนาดดี  -   
บ้านนางประดิษฐ์ ภูมิศูนย์)  (กองช่าง) 

0 0 209,600 -100 % 0 

   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านตาอ็อง 
หมู่ท่ี 1(เส้นบ้านนายสมเดช เป็นสุข- บ้าน
นายสมวย ควรหาญ)  (กองช่าง) 

0 0 81,500 -100 % 0 

   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านปรีง หมู่
ท่ี 14 (เส้นบ้านนายเอือก นิยมชื่อ)  (กอง
ช่าง) 

0 0 364,100 -100 % 0 

   

      

โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านผักไหม 
หมู่ท่ี 16 (เส้นคุ้มโคกเห็ด จากบ้านนาง
สุทัศน์ ทรงศรีเอี่ยม - บ้านนางนิตยา รัช
กก)  (กองช่าง) 

0 0 442,000 -100 % 0 

  

 

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านผักไหม 
หมู่ท่ี 16 (เส้นบ้านนายดอน มีลาภ) (กอง
ช่าง) 

0 0 79,200 -100 % 0 

   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านอังกัญ 
หมู่ท่ี 7 (เส้นนายสุทัย สุรัตน์- บ้านนาง
เทือก สุรัตน์) (กองช่าง) 

0 0 132,100 -100 % 0 
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โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านอังกัญ
จาก(บ้านนางคำโพ๊ะ พันธ์ชาติ– บ้านนาย
ใจ อินทร์ตา) (กองช่าง) 

0 0 132,100 -100 % 0 

   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล. สามแยก
ทางเข้าโรงเรียนบ้านแจรน หมู่ท่ี 5 บ้าน
แจรน 

0 62,900 0 0 % 0 

   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล. เส้นบ้านนาย
ทนง งามแฉล้ม  หมู่ท่ี 2 บ้านจังเอิญโค 
(กองช่าง) 

0 0 198,100 -100 % 0 

   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล. เส้นบ้านนาย
เสมียด  ประดับ - ถนนลาดยางวัดจันรม  
หมู่ท่ี  3  บ้านยาง 

0 368,000 0 0 % 0 

   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.ข้างโรงเรียน
บ้านจันรม  หมู่ท่ี 4 บ้านจันรม (กองช่าง) 

0 0 477,000 -100 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.คุ้มโคกเห็ด 
ซอยนางพรมริน รัจกก หมู่ท่ี 16 บ้าน
ผักไหม 

0 242,000 0 0 % 0 

   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.จากบ้าน
ปราสาท หมู่ท่ี 6 - หมู่ท่ี 13 บ้านแสง
ทรัพย์ หมู่ท่ี 6 บ้านปราสาท (กองช่าง) 

0 0 760,300 -100 % 0 

  

 

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.จากสามแยก
ไปป่าช้าบ้านโนนจิก หมู่ท่ี 11 

418,000 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยนางสม
จิตร  นิลแก้ว  หมู่ท่ี  15  บ้านแสงตะวัน 

0 182,700 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.บ้านอังกัญ หมู่
ท่ี 7 (เส้นนางม่วยน้อย แน่นอุดร - บ้าน
นาง  หัส  แซ่คู)   (กองช่าง) 

0 0 132,100 -100 % 0 
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โครงการก่อสร้างถนน คสล.บ้านอังกัญ หมู่
ท่ี 7 (หน้าบ้านนางคำเผือด ปัญตะยัง – 
นายเคียม โลกนิยม)  (กองช่าง) 

0 0 132,100 -100 % 0 

   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.เส้นทิศใต้
หมู่บ้าน หมู่ท่ี 2 บ้านจังเอิญโค (กองช่าง) 

0 0 202,300 -100 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.เส้นบ้านนาย
เกษม บุญเปล่ง - บ้านนางเฮิว ประดับ  
หมู่ท่ี 3 (กองช่าง) 

0 0 600,700 -100 % 0 

   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.เส้นบ้านนาย
จำนวน อุไร ไปคุ้มสัมพันธ์ หมู่ท่ี 5  บ้าน
แจรน 

0 0 532,000 -100 % 0 

   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.เส้นบ้านนาย
ดัน  อย่าลืมดี - ลาดยาง  หมู่ท่ี 6   บ้าน
ปราสาท  (กองช่าง) 

0 0 487,800 -100 % 0 

   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.เส้นบ้านนาย
ประนอม แยบดี หมู่ท่ี 15บ้านแสงตะวัน      
(กองช่าง) 

0 0 504,200 -100 % 0 

   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.เส้นบ้านนาย
ปิยวัฒน์ - เส้นบ้านนายยัญ หมู่ท่ี 9 บ้าน
กาเกาะ (กองช่าง) 

0 0 521,100 -100 % 0 

  

 

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.เส้นแยกบ้าน
นางบัวจุม-บ้านนายเสงือน  ริ้วศรี บ้าน
ตาอ็อง หมู่ท่ี 1 (กองช่าง) 

0 0 117,900 -100 % 0 

   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.เส้นแยก
ศาลาคุ้มหนองปรือ - ตำบลโคกยาง 
อำเภอปราสาท 

0 163,000 0 0 % 0 
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โครงการก่อสร้างถนน คสล.เส้นหน้า
โรงเรียนใต้ฆ้องโนนจิก-บ้านนายตุ๊ หมู่ท่ี 
12 

451,080.18 0 0 0 % 0 

   

      

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำรูปตัวยู 
บ้านเสกแอ หมู่ท่ี 8(เส้นบ้านนายเนียง
ครอบเพชร  - แยกร้านค้าชุมชน) (กอง
ช่าง) 

0 0 537,000 -100 % 0 

   

      
โครงการก่อสร้างอาคารสำนักงาน อบต.
ตาอ็อง 

0 0 0 100 % 10,024,000 
   

      
โครงการปรับปรุงต่อเติมห้องเก็บพัสดุกอง
สวัสดิการสังคม (กองสวัสดิการ) 

0 0 188,000 -100 % 0 
   

      
โครงการปรับปรุงถนนดิน พร้อมลงหิน
คลุกเส้นแยกนานายพิชัย นึกเจริญ - สุด
นานางฤกษ์ เทียนชัย หมู่ท่ี 8 บ้านเสกแอ 

0 36,900 0 0 % 0 

   

      
โครงการปรับปรุงถนนดินจากนานายทวน  
บุญคำ  เชื่อมต่อ หมู่ท่ี 6 บ้านปราสาท  
หมู่ท่ี  11  บ้านโนนจิก 

0 169,500 0 0 % 0 

   

      
โครงการปรับปรุงถนนดินพร้อมลงหินคลุก
สี่แยกนานายเอียง  พิมพ์จันทร์ - นานาย
หวน  บุญยงค์ หมู่ท่ี 1  บ้านตาอ็อง 

0 84,700 0 0 % 0 

   

      
โครงการปรับปรุงถนนดินพร้อมลงหินคลุก
เส้นนานายเลิศ - ป่าคล็อง  หมู่ท่ี  12  
บ้านใต้ฆ้อง 

0 281,500 0 0 % 0 

   

      
โครงการปรับปรุงถนนดินพร้อมลงหินคลุก
เส้นบ้านนางนวล จันทเขต-บ้านนางรัตนา
ภรณ์ วันวิน หมู่ท่ี 10 

12,500 0 0 0 % 0 
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โครงการปรับปรุงถนนดินพร้อมลงหินคลุก
เส้นบ้านนางเบย  สุมทอง - แยกป่าช้า  
บ้านอังกัญ  หมู่ท่ี  7 

0 282,400 0 0 % 0 

   

      
โครงการปรับปรุงถนนดินพร้อมลงหินคลุก
เส้นบ้านนายคช  ไชยหาญ-เส้นบ้านนาย
จำเริญ  พิมพ์จันทร์  หมู่ท่ี  1 

0 169,800 0 0 % 0 

   

      
โครงการปรับปรุงถนนดินพร้อมลงหินคลุก
เส้นโรงอิฐ - คุ้มโคกกลาง หมู่ท่ี 14 บ้านป
รีง (กองช่าง) 

0 0 190,700 -100 % 0 

   

      
โครงการปรับปรุงถนนดินลงหินคลุกเส้น
บ้านนายจำเริญ - สถานีสูบน้ำบ้านจังเอิญ
โค หมู่ท่ี 1 บ้านตาอ็อง 

0 188,800 0 0 % 0 

   

      
โครงการปรับปรุงถนนดินลงหินคลุกเส้น
บ้านนายเล่า หาญยิ่ง  เชื่อมถนนลาดยาง
บ้านแสงทรัพย์  หมู่ท่ี  11  บ้านโนนจิก 

0 197,500 0 0 % 0 

   

      
โครงการปรับปรุงถนนดินเส้นบ้านนาย
สวน  สังข์ลาย - นานางทัศนีย์ ยวงทอง  
หมู่ท่ี 10 

61,000 0 0 0 % 0 

  

 

      
โครงการลงหินคลุก จากบ้านนายยิ่ง  
นามวัฒน์-นานายสมศักดิ์ สงวนดี หมู่ท่ี 15 

256,500 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการวางท่อระบายน้ำจากบ้านนางพัช
รา วันวิน - บ้านนางนิษา สังข์ลาย  หมู่ท่ี 
10  (กองช่าง) 

0 0 346,800 -100 % 0 

   

      
โครงการวางท่อระบายน้ำจากบ้านนายปด  
สังข์ลาย - บ้านนางทุกข์  หมู่ท่ี  10 

0 393,000 0 0 % 0 
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โครงการวางท่อระบายน้ำจากบ้านนายสม
ทรัพย์  สังข์ลาย -  นายประยันผ่องใส หมู่
ท่ี 10  (กองช่าง) 

0 0 311,200 -100 % 0 

   

      
โครงการวางท่อระบายน้ำบ้านใต้ฆ้อง หมู่
ท่ี 12 จากบ้านพิณศักดิ์ เพิ่มเพียร - บ้าน
นายยอย ปัญญาเฟ่ือง (กองช่าง) 

0 0 459,700 -100 % 0 

   

      
โครงการวางท่อระบายน้ำบ้านนายเรียน  
หมู่ท่ี  13  บ้านแสงทรัพย์ 

0 145,800 0 0 % 0 
   

      
โครงการวางท่อระบายน้ำบ้านโนนจิก หมู่
ท่ี 11 (เส้นจากบ้านนายสุนทร หาญยิ่ง - 
บ้านนางอุย จารัตน์) (กองช่าง) 

0 0 474,300 -100 % 0 

   

      
โครงกาวางท่อระบายน้ำเส้นบ้านนางรอบ  
นามวัฒน์ - เส้นบ้านนายคราว  กองศิริ  
หมู่ท่ี  13  บ้านแสงทรัพย์ 

0 298,000 0 0 % 0 

   

    ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                

      
โครงการปรับปรุงอาคารท่ีทำการองค์การ
บริหารส่วนตำบลตาอ็อง 

364,700 0 0 0 % 0 
   

รวมค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 1,563,780.18 3,916,200 8,692,500     10,024,000   

 

รวมงบลงทุน 1,563,780.18 3,916,200 8,692,500     10,024,000    

รวมงานก่อสร้าง 1,563,780.18 3,916,200 8,692,500     10,024,000    

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 4,548,875.92 6,972,710.34 12,422,780     13,735,240    

แผนงานการเกษตร                

งานส่งเสริมการเกษตร                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                
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    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 126,529 320,640 349,300 9.52 % 382,560   

 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 126,529 320,640 349,300     382,560    

รวมงบบุคลากร 126,529 320,640 349,300     382,560    

  งบดำเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    ค่าเช่าบ้าน 12,000 60,000 60,000 0 % 60,000    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

3,220 4,700 30,000 0 % 30,000 
   

รวมค่าตอบแทน 15,220 64,700 90,000     90,000    

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      
โครงการพัฒนาและยกระดับการท่องเที่ยว
วิถีชุมชนเส้นทางสายไหมจังหวัดสุรินทร์ 

0 0 0 100 % 20,000 
  

 

      
โครงการส่งเสริมการปลูกพืชปลอดสารพิษ
และเกษตรอินทรีย์ชีวภาพ 

0 0 0 100 % 20,000 
   

      
โครงการส่งเสริมการปลูกพืชหลังฤดูเก็บ
เกี่ยว(ทำนา)แก่เกษตรกร 

0 0 0 100 % 20,000 
   

      
โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้าน
การปศุสัตว์แก่เกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์
เศรษฐกิจ (โค-กระบือ) 

0 59,440 0 0 % 0 

   

      
โครงการส่งเสริมอาชีพปลูกพืชผักใน
โรงเรือน 

0 0 0 100 % 50,000 
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โครงการสนับสนุน/ส่งเสริมศูนย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยีทางการเกษตร 

0 29,154 50,000 0 % 50,000 
   

      
โครงการสนับสนุนและส่งเสริมเกษตรกร
ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

0 30,000 0 0 % 0 
   

รวมค่าใช้สอย 0 118,594 50,000     160,000    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุการเกษตร 29,980 0 0 100 % 30,000    

รวมค่าวัสดุ 29,980 0 0     30,000    

รวมงบดำเนินงาน 45,200 183,294 140,000     280,000    

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ ์                

    ครุภัณฑ์สำนักงาน                

      จัดซ้ือเก้าอี้นั่งทำงาน 2,100 0 0 0 % 0    

      จัดซ้ือโต๊ะทำงาน 5,290 0 0 0 % 0   

 

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                

      
จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สำหรับ
สำนักงาน จำนวน ๑ เครื่อง 

15,680 0 0 0 % 0 
   

      
จัดซ้ือเครื่องพิมพ์  Multifunction  แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer)  

7,500 0 0 0 % 0 

   

รวมค่าครุภัณฑ์ 30,570 0 0     0    

รวมงบลงทุน 30,570 0 0     0    

  งบเงินอุดหนุน                

  เงินอุดหนุน                
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    เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน               

 

      
โครงการส่งเสริมการปลูกข้าวโพดอาหาร
สัตว์ 

0 0 30,000 -100 % 0 
   

รวมเงินอุดหนุน 0 0 30,000     0    

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 30,000     0    

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 202,299 503,934 519,300     662,560    

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ             
   

  งบดำเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      
โครงการส่งเสริมและรณรงค์ปลูกต้นไม้
เนื่องในวันสำคัญของชาติ 

0 0 50,000 -40 % 30,000 
   

      
โครงการสนับสนุนการดำเนินงานฐาน
ทรัพยากรท้องถิ่น 

0 0 50,000 100 % 100,000 
  

 

      

โครงการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรป่า
สาธารณประโยชน์ตำบลตาอ็อง  ภายใต้
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ ฯ 

0 89,796 0 0 % 0 

   

      
โครงการอบรมให้ความรู้และรณรงค์
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม   

96,400 0 0 0 % 0 

   

รวมค่าใช้สอย 96,400 89,796 100,000     130,000    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุการเกษตร 0 0 30,000 -100 % 0    
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รวมค่าวัสดุ 0 0 30,000     0    

รวมงบดำเนินงาน 96,400 89,796 130,000     130,000    

รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 96,400 89,796 130,000     130,000    

รวมแผนงานการเกษตร 298,699 593,730 649,300     792,560    

รวมทุกแผนงาน 51,530,528.38 56,549,578.56 72,187,431     73,108,300    
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 

อำเภอเมืองสุรินทร์   จังหวัดสุรินทร์ 

        
                 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 73,108,300 บาท แยกเป็น  
แผนงานงบกลาง 

 งบกลาง รวม 23,569,200 บาท 
  งบกลาง รวม 23,569,200 บาท 
   งบกลาง รวม 23,569,200 บาท 
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคมกรณีประสบอันตรายหรือ
เจ็บป่วย ทุพพลภาพ ตาย คลอดบุตร ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้าง
พนักงานจ้าง (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2558 

      

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 4,400 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม  
ฉบับที ่2 พ.ศ.2561  

      

   เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 17,500,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับสนับสนุนการสร้างหลักประกันรายได้
ให้แก่ผู้สูงอายุตำบลตาอ็อง (กองสวัสดิการสังคม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2552 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 6354 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)หน้า 259 ลำดับ
ที ่1 
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   เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 4,700,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับสนับสนุนสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการ
หรือทุพพลภาพตำบลตาอ็อง (กองสวัสดิการสังคม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
เบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 6354 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566–2570) หน้า 259 ลำดับที่ 2 

      

   เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
ตำบลตาอ็อง (กองสวัสดิการสังคม) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือ
การยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 6354 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) หน้า 259 ลำดับที่ 3 

      

   เงินสำรองจ่าย จำนวน 258,644 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายกรณีมีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือกรณีการป้องกันและ
ยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัยหรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉิน
เพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม(สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 19 

      

   รายจ่ายตามข้อผูกพัน       
    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน 616,156 บาท 

    เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง จำนวน 250,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วน
ตำบลตาอ็อง สำหรับการดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการส่งเสริมสุขภาพ การ
ป้องกันโรค การฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และการรักษาพยาบาลขั้นปฐมภูมิที่
จำเป็นต่อสุขภาพและการดำรงชีวิต โดยสมทบเป็นอัตราร้อยละของ
ค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับจากสำนักงานหลักประกันสุขภาพ
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แห่งชาติ ตามประกาศของคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพฯกำหนด 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง การ
กำหนดหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงาน
และบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ
พ้ืนที ่พ.ศ.2561  ลว. 13 กันยายน 2561 ข้อ 8 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ.2561 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) หน้า 260 ลำดับที่ 4 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 งานบริหารทั่วไป รวม 10,406,920 บาท 
  งบบุคลากร รวม 7,056,920 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 3,393,720 บาท 
   ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 752,760 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน นายก อบต. และรองนายก อบต.  
แยกดังนี้ (สำนักปลัด) 
(1)ค่าตอบแทนรายเดือน นายก อบต. อัตราเดือน
ละ 28,800 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนรายเดือน รองนายก อบต. อัตราเดือน
ละ 15,840 บาท รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2566  
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   ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 180,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง นายก อบต.  
รองนายก อบต. แยกดังนี้ (สำนักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง นายก อบต.  
อัตราเดือนละ 6,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายก อบต.  
อัตราเดือนละ 4,500 บาท รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ.2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ.2566 

      

   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 180,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษตำแหน่งนายก อบต.  
รองนายก อบต. แยกดังนี้ (สำนักปลัด) 
(1)ค่าตอบแทนพิเศษตำแหน่งนายก  
อัตราเดือนละ 6,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนพิเศษ รองนายก อบต.  
อัตราเดือนละ 4,500 บาท จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่3 พ.ศ.2566 

      

   
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

จำนวน 120,960 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ 10,080 บาท จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 
-ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ประธานสภา
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องค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.
2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่3 พ.ศ.2566 

   
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 2,160,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
แยกดังนี้ (สำนักปลัด) 
(1)ประธานสภา อบต. เดือนละ  15,840 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2)รองประธานสภา อบต. อัตราเดือนละ 12,960 บาท จำนวน 12 เดือน 
(3) เลขานุการสภา อบต.อัตราเดือนละ 10,080 บาท จำนวน 12 เดือน 
(4) สมาชิกสภา อบต. อัตราเดือนละ 10,080 บาท/คน รวม 14 คน  
จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.
2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่3 พ.ศ.2566 

      

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 3,663,200 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 2,883,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
องค์การบริหารส่วนตำบล (สำนักปลัด) จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ 2542  
-เป็นไปตามแผนอััตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง 

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 88,200 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานส่วนตำบล แยกดังนี้ (สำนักปลัด)  
(1) เงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ตำแหน่ง ปลัด อบต.  
อัตราเดือนละ 7,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
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(2) เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ  
อัตราเดือนละ 350 บาท จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล(ก.อบต.)  
เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์ การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้รับ
ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท. และก.อบต. ทีม่ท 0809.3/ว85  
ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2548 เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ได้แก่ ตำแหน่งปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น) และเงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบให้แก่พนักงาน
ส่วนตำบล 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสุรินทร์  
(ก.อบต.)เรื่องกำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
ส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว(ฉบับที่2) 

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 168,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ
(สำนักปลัด) จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 500,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน (สำนักปลัด) จำนวน 5 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง 
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   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง (สำนักปลัด)  
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี(พ.ศ. 2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง 

      

  งบดำเนินงาน รวม 3,350,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 1,505,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
    ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง  (สำนักปลัด) จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานการเลือกตั้งขององค์การ
บริหารส่วนตำบลตาอ็อง เช่น คณะกรรมการการเลือกตั้งประจำองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประธานกรรมการและกรรมการประจำหน่วย
เลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้ช่วยเหลือในการ
ปฏิบัติหน้าที่ของผู้อำนวยการการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เป็นต้น  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5013 ลง
วันที่ 26 สิงหาคม 2563 

      

    เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ จำนวน 1,125,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษให้แก่พนักงานส่วน
ตำบล พนักงานจ้าง จำนวน 1 เท่า ทั้ง 6 หน่วยงาน (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถิน่ให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการแก่เจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น ที่ปฏิบัติหน้าที่ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้ง
สำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้งสำนักงานหรือโดย
ลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกท่ีตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงาน
นั้นเวลาราชการหรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานเป็นผลัดหรือกะ
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และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน(สำนักปลัด)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน ค่าตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ สำหรับพนักงานส่วนตำบล ผู้มีสิทธิ
เบิกค่าเช่าบ้าน (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2511 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ
ได้รับเงินช่วยเหลือ(สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549 

      

   ค่าใช้สอย รวม 924,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินทางราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  รถยนต์ส่วนกลาง รถพยาบาล
ฉุกเฉิน ของ อบต.ตาอ็อง ที่ใช้ตามภารกิจหน้าที่ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      

    ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ย
ประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ  
ค่าบริิการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่ง
ป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับ
สัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด) 
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

    ค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาดอาคารที่ทำการ อบต.ตาอ็อง จำนวน 108,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงานองค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว7302 ลง
วันที่ 30 กันยายน 2565 

      

    ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานขับรถยนต์ จำนวน 108,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการพนักงานขับรถยนต์ส่วนกลางของทาง
ราชการเพ่ืออำนวยความสะดวกรับ-ส่งเจ้าหน้าที่ในการติดต่อราชการ  
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

    ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานตกแต่งสวน จำนวน 108,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการพนักงานตกแต่งสวนในการดูแล  
บำรุงรักษาต้นไม้บริเวณที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล 
ตาอ็อง  จำนวน 1 ราย  ระยะเวลา 12 เดือน (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว7302 ลง
วันที่ 30 กันยายน 2565  
  

      

    ค่าธรรมเนียมในการตรวจสอบแนวเขตท่ีสาธารณประโยชน์ จำนวน 50,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมในการตรวจสอบแนวเขตที่สาธารณประโยชน์
ของ อบต.ตาอ็อง เช่น การออกหนังสือสำคัญสำหรับที่หลวง การดำเนินคดี
กรณีพิพาท การรังวัดจัดทำแผนที่ การจัดทำทะเบียนที่สาธารณประโยชน์
รวมทั้งค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการดูแลรักษาคุ้มครอง
ป้องกันที่ดินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดินสำหรับพลเมืองใช้
ร่วมกัน พ.ศ. 2553 

      

    โครงการสำรวจและประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสำรวจความพึงพอใจที่เข้ารับบริการของ  
อบต.ตาอ็อง 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้า 275 ลำดับที่ 6 

      

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       
    ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และให้หมายรวมถึงการประชุมราชการทางไกลผ่านดาวเทียม เช่น 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารในกรณีท่ีมีการประชุมคาบเกี่ยวมื้อ
อาหาร ค่าเช่าห้องประชุม ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      

    ค่ารับรอง จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าของขวัญ หรือเงินรางวัล ค่าใช้จ่ายที่
เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง รวมถึง ค่าบริการและค่าใช้จ่ายอื่นซึ่ง
จำเป็นต้องจ่ายที่เก่ียวกับการรับรอง ในการต้อนรับบุคคล หรือคณะ
บุคคล ที่มาตรวจงานหรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงานและเจ้าหน้าที่ท่ี
เกี่ยวข้องซึ่งร่วมต้อนรับบุคคล(สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
  

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
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    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่า
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว4657  
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภา อบต. หรือผู้บริหารท้องถิ่น
กรณีว่างลงหรือหมดวาะ เช่น ค่าฝึกอบรมคณะกรรมกาประจำหน่วย
เลือกตั้ง ค่าจัดทำเอกสารคู่มือเลือกตั้ง ค่าเอกสารแบบพิมพ์ต่าง ๆ ค่า
ฝึกอบรมคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ค่าอาหารและน้ำด่ืม ค่าหีบบัตร
เลือกตั้ง ค่าบัตรเลือกตั้ง ค่าป้ายประชาสัมพันธ์และรณรงค์การใช้สิทธิ
เลือกต้ัง (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว3675 ลง
วันที่ 6 กรกฎาคม 2561 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 140,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบล 
ตาอ็องไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็องเข้าร่วมการฝึกอบรมกับ
หน่วยงานอื่น(สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

    โครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตเพ่ือความโปร่งใส จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครการป้องกันและปราบปรามทุจริตเพ่ือความ
โปร่งใส เช่น ค่าอาหารและน้ำดื่ม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว1239  
ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 

    โครงการรับเสด็จ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเตรียมการ ระหว่างรับเสด็จ ส่งเสด็จ หรือ
เกี่ยวเนื่องกับการรับเสด็จ ส่งเสด็จพระมหากษัตริย์  พระราชินี พระบรม
วงศานุวง ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      

   ค่าวัสดุ รวม 480,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ ที่ได้
จากการซื้อ  ธงชาติ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง รวมถึง รายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับวัสดุ อาทิเช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง ฟิวส์ สายไฟ หลอดไฟ ปลั๊กไฟฟ้า ลำโพง  
ไมโครโฟน ไฟฉาย ถ่านไฟฉาย และวัสดุอ่ืน ๆ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว7509 ลว 7 ตุลาคม 2565 
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      วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิเช่น  ไม้กวาด แก้วน้ำ ไม้ถูพ้ืน  
ผ้าปูโต๊ะ ผ้าม่าน ถ้วนชาม น้ำยาล้างพ้ืน ฯลฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง
อาท ิเช่น ไม ้สี ทราย สังกะสี ตะปู ค้อน  คีม เหล็กเส้น ท่อน้ำ ต่าง ๆ  
จอบ เสียม ฯลฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว7509 ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ประเภทวัสดุคงทน  
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุประกอบและอะไหล่ รวมถึง รายจ่ายเพ่ือประกอบ  
ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายการที่ต้องชำระพร้อมกับวัสดุ  
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิเช่น แบตเตอรี่  
ยางนอก ยางใน สายไมล์ เพลา หัวเทียน กระจกมองรถยนต์ หม้อน้ำ
รถยนต์ เบาะรถยนต์ ฟิล์มกรองแสง สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร  
น้ำมันเบรก กันชนรถยนต์ กระจกมองข้างรถยนต์ ไขควง แม่แรง ฯลฯ  
(สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลว 7 ตุลาคม 2565 
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   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 200, 000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมัน
เชื้อเพลิง นำ้มันเครื่อง น้ำมันเกียร์ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ อาท ิเช่น ตลับหมึก สำหรับ
เครื่องพิมพ์ แป้นพิมพ์ เครื่องอ่ืนหรือเครื่องบันทึกข้อมูล แผ่นดิสก์  
เมาส์ เมนบอร์ด (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 441,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 300,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับอาคารสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล 
ตาอ็อง(สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่านำ้ประปา ค่าน้ำบาดาล สำหรับที่ทำการองค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็องในที่สาธารณะ รวมถึง ค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน  
เช่น ค่าบริการ ค่าภาษ ีในกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนัก
ปลัด) 
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

   ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 13,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ สำหรับที่ทำการ อบต.ตาอ็อง รวมถึงค่าใช้จ่าย
เพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้
บริการ เช่น การเช่าเครื่อง ค่าเช่าเลขหมายโทรศัพท์ ค่าบำรุงคู่
สายโทรศัพท์ ในกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 108,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ
ใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ฯลฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าระบบ CLOUD , HOSTING ฯลฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 

      

 งานบริหารงานคลัง รวม 5,167,600 บาท 
  งบบุคลากร รวม 3,257,600 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 3,257,600 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 2,906,800 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน พร้อมถึงเงินเดือนเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี ให้แก่
พนักงานส่วนตำบล จำนวน 8 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
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พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง 

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 107,900 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนตำบล  
แยกดังนี้ (กองคลัง) 
(1)เงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกอง
คลัง ระดับกลาง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ๆ ละ 5,600 บาท 
-เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  
จำนวน 40,700 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง 

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 67,200 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น  
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 157,200 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง  3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง  

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 18,500 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง  
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จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองคลัง)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง  

  งบดำเนินงาน รวม 1,902,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 911,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จำนวน 500,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้
ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด (กองคลัง) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ. 2560 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว
2850 ลว 12 กันยายน 2561 

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล  
(กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2559 

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 396,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับข้าราชการหรือพนักงานส่วนตำบลซึ่งมีสิทธิได้
ตามระเบียบของทางราชการ (กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 10,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ตำบล (กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

      

   ค่าใช้สอย รวม 851,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่าง
หนึ่ง เช่น จ้างเหมาถ่ายเอกสาร เย็บเล่มเอกสารหรือเข้าปกหนังสือ  
จ้างทำป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ (กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302  
ลว 30 กันยายน 2565 

      

    โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จำนวน 108,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างบริการบุคคลภายนอกสำรวจข้อมูลภาคสนาม (กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2550 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302   
ลว 30 กันยายน 2565  

      

    
จ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกช่วยปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี 
ของกองคลัง 

จำนวน 108,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกช่วยปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี
ของกองคลัง (กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302  
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ลว 30 กันยายน 2565 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 70,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร  
ให้แก่ ข้าราชการหรือพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุมัติให้
เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ  
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ (กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว4657 ลว 30 มิถุนายน 2565 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 80,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบล 
ตาอ็องไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเองและมีความจำเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็องเข้าร่วมการฝึกอบรม 
กับหน่วยงานอื่น (กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 470,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล
ตาอ็อง เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ แยกดังนี้  
-  สำนักปลัด  ตั้งไว้  100,000 บาท 
-  กองคลัง  ตั้งไว้  20,000 บาท   
-  กองช่าง  ตั้งไว้  200,000 
-  กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ตั้งไว้ 100,000 บาท  
-  กองสวัสดิการสังคม    ตั้งไว้ 50,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1095
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
  

      

   ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท 
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   วัสดุสำนักงาน  60,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา  
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ  ธงชาติ ฯลฯ (กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก ์โปรแกรมอ่ืน ๆ  
ที่เก่ียวข้องกับคอมพิวเตอร์ หมึก เครื่องพิมพ์ ฯลฯ (กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 40,000 บาท 
   ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าธรรมเนียม
ในการโอนเงิน ฯลฯ (กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 

      

  งบลงทุน รวม 8,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 8,000 บาท 
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
เครื่องพิมพ์  Multifunction  แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์  
(Ink  Tank  Printer) 

จำนวน 8,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้ง
ถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank printer)(กองคลัง) 
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-เป็นไปตามคุณลักษณะพ้ืนฐานตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคมกำหนด เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และ
ทดแทนพัสดุเก่าที่เสื่อมสภาพและล้าสมัย ฉบับเดือนมีนาคม 2566 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว7509 ลว. 7 ตุลาคม 2566 

 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 100,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 100,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 100,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
องค์การบริหารส่วนตำบล (สำนักปลัด) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง 

      

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 433,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 365,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 365,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 365,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
ส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง 

      

  งบดำเนินงาน รวม 68,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 68,000 บาท 

   
 
ค่าเช่าบ้าน 

จำนวน 60,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ สำหรับพนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิเบิก        

93 



 

 

จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562  

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 8,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือบุตรของพนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิได้รับเงิน
ช่วยเหลือ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549 

      

 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 680,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 680,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 50,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
    ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (สำนักปลัด) จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปให้แก่อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน กรณีได้รับคำสั่งให้ปฏิบัติหน้าที่งานการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย หรือการรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชนตาม
กฎหมาย 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2560 

      

   ค่าใช้สอย รวม 340,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการ (สำนักปลัด) จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในการจัดทำป้ายสื่อประชาสัมพันธ์รณรงค์
ขับข่ีปลอดภัยทางถนนหรือป้ายจุดเสี่ยงเพ่ือลดอุบัติเหตุทางถนน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302  
ลว 30 กันยายน 2565 

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
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    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 250,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือเงน่อก
ราชอาณาจักรให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่า
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว4657 ลว 30 มิถุนายน 2565 

      

    โครงการจัดทำแนวกั้นไฟป่าพ้ืนที่สาธารณประโยชน์ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดทำแนวกั้นไฟป่าพ้ืนที่สาธารณะ
ประโยชน์ เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและน้ำดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร  
ค่าป้าย ค่าเอกสารประกอบการอบรมและค่าวัสดุที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที ่282 ลำดับที่ 6 

      

    โครงการฝึกอบรมให้ความรู้และฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการฝึกอบรม เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร  
ค่าน้ำดื่ม ค่าป้าย ค่าเอกสารประกอบการอบรม เป็นต้น   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570) หน้าที ่280  ลำดับที่ 1 

      

   ค่าวัสดุ รวม 290,000 บาท 
   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายไฟ ปลั๊กไฟฟ้า  
หลอดไฟฟ้า ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลว 28 
พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509  ลว 7 ตุลาคม 2565 
  

      

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 200,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกายสำหรับเจ้าหน้า อปพร.และเจ้าหน้าที่
ประจำศูนย ์อปพร.เช่น เสื้อ เข็มขัด ร้องเท้า กางเกง หมวก  
เสื้อสะท้อนแสง เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าวัสดุเครื่องแต่ง
กายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2560 

   วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น ท่อส่งน้ำ  
สายดับเพลิง  อุปกรณ์ดับไฟ สายฉีดน้ำ ถังฉีดน้ำ ถังดับเพลิง  ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509  ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุจราจร จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุจราจร เพ่ือลดอุบัติเหตุบนท้องถนน เช่น กรวยจราจร  
แผงกั้นจราจร ป้ายเตือน กระจกโค้ง ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509  ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 4,470,320 บาท 
  งบบุคลากร รวม 3,690,120 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 3,690,120 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 2,629,200 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี ให้แก่ พนักงาน
ส่วนตำบล (กองการศึกษา ฯ) จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
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พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง 

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ  
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองการศึกษา ฯ) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง 

      

   เงินวิทยฐานะ จำนวน 126,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะสำหรับข้าราชการพนักงานครูส่วน
ตำบล จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองการศึกษา ฯ) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสุรินทร์  
(ก.อบต.) เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของ
องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2545 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับปัจจุบัน 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 772,920 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
(กองการศึกษา ฯ) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง  

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง  
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จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองการศึกษา ฯ)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง 

  งบดำเนินงาน รวม 772,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 82,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกราชการพนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล ที่ปฏิบัติงานหน้าที่ปกติโดย
ลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้น
นอกเวลาราชการในที่ตั้งสำนักงานหรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงาน
เป็นผลัดหรือกะและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน 
(กองการศึกษาฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 48,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อสำหรับพนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิเบิกค่า
เช่าบ้าน (กองการศึกษา ฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2551 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่4 ) พ.ศ.2562   

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 24,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ
ได้รับเงินช่วยเหลือ(กองการศึกษา ฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549  

      

   ค่าใช้สอย รวม 180,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 100,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  
ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ  
ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่ง
ป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับ
สัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ (กองการศึกษา ฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
จนถึงฉบับปัจจุบัน 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302  
ลว 30 กันยายน 2565 

      

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       
    ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่าง ๆ (กองการศึกษา ฯ) จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่าง ๆ เช่น พิธีเปิดอาคารเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนจิก โดยมีค่าใช้จ่ายต่าง ๆ เช่น ค่าป้าย ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าอาหาร ค่าจ้างเหมาตกแต่งสถานที่  
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมฉบับที ่1
หน้าที่ 36 ลำดับที่ 1  

      

    ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี จำนวน 5,000 บาท 

    

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา หรืองานรัฐพิธี เช่น ค่าเครื่องไทย   
    ธรรม ค่าอาหารถวายพระสงฆ์ ค่าปัจจุบันถวายพระสงฆ์ ค่าดอกไม้ ธูป 
    เทียน ค่าจัดและตกแต่งสถานที่ ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหาร ฯลฯ  
    (กองการศึกษา ฯ) 
    -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ   
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    บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

    ค่ารับรอง จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองที่เกี่ยวข้อง รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยง
รับรอง เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร (กรณีมีการประชุมคาบ
เกี่ยวกับมื้ออาหาร) ค่าเช่าห้องประชุมหรือค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นหรือ
เกี่ยวข้อง สำหรับรับรองต้อนรับคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ  
คณะทำงาน กลุ่ม องค์กร กลุ่มบุคคลหรือบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งจากองค์การ
บริหารส่วนตำบลตาอ็องหรือแต่งตั้งตามกฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือสั่งการ
ของกระทรวงมหาดไทยและสำหรับต้อนรับกรณีบุคคลภายนอกเข้าดูงาน
หรือเยี่ยมชม ตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ การแถลงข่าว การมอบเงินหรือ
สิ่งของบริจาคให้ อบต.ตาอ็อง (กองการศึกษา ฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว0766 ลว 5 กุมภาพันธ์ 2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว1239
ลว 21 กุมภาพันธ์ 2565 

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น  
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองการศึกษา ฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้่จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว4657  
ลว 30 มิถุนายน 2565 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบล 
ตาอ็องไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงาน
อ่ืน (กองการศึกษา ฯ) 

      

100 



 

 

 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และ การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

   ค่าวัสดุ รวม 510,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 60,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา  สิ่งพิมพ์ที่ได้
จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ (กองการศึกษา ฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง รวมถึง รายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับวัสดุ อาท ิเช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง ฟิวส์ สายไฟ หลอดไฟ ปลั๊กไฟฟ้า ลำโพง  
ไมโครโฟน ไฟฉาย ถ่านไฟฉาย และวัสดุอ่ืน ๆ (กองการศึกษา ฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095
ลว 26 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 60,000 บาท 

      

  

เพ่ือตั้งจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิเช่น ไม้กวาด แก้วน้ำ ไม้ถูพ้ืน ผ้าปูโต๊ะ  
ผ้าม่าน ถ้วยชาม น้ำยาล้างพ้ืน ฯลฯ (กองการศึกษาฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลว 7 ตุลาคม 2565 
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   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง อาทิเช่น ไม ้สี ทราย  สังกะสี ตะปู  
ค้อน เหล็กเส้น ท่อน้ำต่างๆ จอบ เสียม ฯลฯ (กองการศึกษาฯ)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุการเกษตร จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร เช่น พันธ์พืช  ปุ๋ย  
วัสดุเพาะชำ ฯลฯ (กองการศึกษาฯ)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียน
โปสเตอร์ แถบบันทึกเสียงหรือภาพ  พู่กันและสี ล้างอัดขยายพิมพ์
ภาพ ป้ายโฆษณาประชาสัมพันธ์ตามนโยบายรัฐบาลฯ ฯลฯ เป็นต้น โดย
สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง  
หมดไป (กองการศึกษาฯ)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุกีฬา จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬาประจำศูนย์ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ
องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง สำหรับบริการประชาชนในการออกกำลัง
กาย เป็นการส่งเสริมสุขภาพให้แข็งแรง เด็กเยาวชน ประชาชนใช้เวลาว่าง
เพ่ือออกกำลังกายทำให้ไม่มีโอกาสไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดและม่ัวสุม
อบายมุข (กองการศึกษาฯ) 
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลว 7 ตุลาคม 2565 

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับหมึกสำหรับ
เครื่องพิมพ์ แป้นพิมพ์ เครื่องอ่านหรือเครื่องบันทึกข้อมูล แผ่นดิสก์  
เมนบอร์ด อุปกรณ์ที่เก่ียวเนื่องกับเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ เป็นต้น โดย
สภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง  
หมดไปหรือเปลี่ยนสภาพในระยะเวลาอันสั้น สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดอบต.ตาอ็อง และกองการศึกษาฯ (กองการศึกษาฯ)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุการศึกษา จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการศึกษา เช่น สื่อการเรียนการสอนทำด้วย
พลาสติก หุ่นจำลอง แบบจำลอง เบาะยืดหยุ่น เป็นต้น สำหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก (จัดตั้งใหม่) ในสังกัด อบต.ตาอ็อง (กองการศึกษาฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลว 7 ตุลาคม 2565 
  

      

             วสัดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 10,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น ถังดับเพลิง ฯลฯ สำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด อบต.ตาอ็อง (กองการศึกษาฯ)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

           งบลงทุน รวม 8,200 บาท 
        ค่าครุภัณฑ์ รวม 8,200 บาท 
       ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    ตู้บานเลื่อนกระจก จำนวน 4,100 บาท 

      

  

เพ่ือจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อน 2 บาน เปิด-ปิด เลื่อนกระจก  
จำนวน 1 หลัง ๆ 4,100.- บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ (กองการศึกษาฯ) 
-ตู้เหล็กบานเลื่อน 2 บาน เปิด-ปิด เลื่อนกระจก 
-สูงไม่น้อยกว่า 850 มม. 
-กว้างไม่น้อยกว่า 1,180 มม. 
-ลึกไม่น้อยกว่า 400 มม. 
-แผ่นชั้นไม่น้อยกว่า 2 แผ่น 
-เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ 
หน่วยงานรัฐ 
-ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่และทดแทนพัสดุเก่าท่ีชำรุดเสื่อมสภาพจากอายุการใช้งาน 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

    ตู้บานเลื่อนทึบ จำนวน 4,100 บาท 

      

  

เพ่ือจัดซื้อตู้บานเลื่อนทึบ 2 บาน เปิด-ปิด เลื่อนทึบ จำนวน 1 หลัง  
รายละเอียดดังนี้ (กองการศึกษาฯ) 
-ตู้เหล็กบานเลื่อน 2 บาน เปิด-ปิด เลื่อนทึบ 
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-สูงไม่น้อยกว่า 850 มม. 
-กว้างไม่น้อยกว่า 1,180 มม. 
-ลึกไม่น้อยกว่า 400 มม. 
-แผ่นชั้นไม่น้อยกว่า 2 แผ่น 
-เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ 
หน่วยงานรัฐ 
-ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน 
ของเจ้าหน้าที่และทดแทนพัสดุเก่าท่ีชำรุดเสื่อมสภาพจากอายุการใช้งาน 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลว 7 ตุลาคม 2565 

 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 9,026,460 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 4,650,460 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 2,341,460 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    โครงการจ้างเหมาบริการทำความสะอาดอาคารสถานที่และงานอ่ืนๆทั่วไป จำนวน 288,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาดอาคารสถานที่และงาน
อ่ืนๆ ทั่วไปของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
ตาอ็อง (กองการศึกษาฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302  
ลว 30 กันยายน 2565 

      

    โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลเพื่อปฏิบัติงานคนงานทั่วไป จำนวน 432,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลเพ่ือปฏิบัติงานคนงานทั่วไปของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็องและกองการศึกษา
ฯ (กองการศึกษาฯ)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302  
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ลว 30 กันยายน 2565 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0816.2/
ว 4269 ลว 22 ธันวาคม 2565 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา จำนวน 1,621,460 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน เงินรายหัวนักเรียน เงินพัฒนาการจัด
การศึกษาและเงินอ่ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สถานศึกษาภายใน
สังกัด โดยการเบิกหักผลักส่งให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดดังนี้ 
1.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านยาง จำนวน  439,759  บาท 
2.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแสงทรัพย์-แสงตะวัน  จำนวน 697,821 บาท 
3.ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดพิฦกทักษิณ  จำนวน  483,880  บาท 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลว 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 225 ลำดับที่ 10  

      

   ค่าวัสดุ รวม 2,099,000 บาท 
   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 2,099,000 บาท 

      

  

1.อาหารเสริม(นม) สำหรับโรงเรียนในสังกัด สพฐ. จำนวน 920 คน ๆละ 
7.51 บาท จำนวน 260 วัน จำนวน 9 โรงเรียน  เป็นเงิน   1,796,392  บาท 
แยกดังนี้  (กองการศึกษา ฯ) 

 1.1 อาหารเสริม(นม) สำหรับโรงเรียนบ้านตาอ็อง จำนวน 105 
คนๆละ 7.51 บาท จำนวน 260 วัน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น     205,023 บาท 

1.2 อาหารเสริม(นม) สำหรับโรงเรียนบ้านจันรม จำนวน 175 คนๆ
ละ 7.51 บาท จำนวน 260 วัน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   341,705 บาท 

1.3 อาหารเสริม(นม) สำหรับโรงเรียนบ้านแจรน (ปอเกีย-พลิน
อุทิศ 1) จำนวน 115 คนๆละ 7.51 บาท จำนวน 260 วัน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
224,549 บาท 

1.4 อาหารเสริม(นม) สำหรับโรงเรียนบ้านปราสาทตราดมิตรภาพ
ที่ 58 จำนวน 60 คนๆละ 7.51 บาท จำนวน 260 วัน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  
117,156 บาท 

1.5 อาหารเสริม(นม) สำหรับโรงเรียนบ้านใต้ฆ้องโนนจิก จำนวน 
70 คนๆละ 7.51 บาท จำนวน 260 วัน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   136,682 บาท 

1.6 อาหารเสริม(นม) สำหรับโรงเรียนเสกวิทยาคม จำนวน 125 
คนๆละ 7.51 บาท จำนวน 260 วัน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   244,075 บาท 
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1.7 อาหารเสริม(นม) สำหรับโรงเรียนบ้านขยอง จำนวน 50 คนๆ
ละ 7.51 บาท จำนวน 260 วัน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 97,630 บาท 

1.8 อาหารเสริม(นม) สำหรับโรงเรียนบ้านกาเกาะ จำนวน 60 คนๆ
ละ 7.51 บาท จำนวน 260 วัน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   117,156 บาท 

1.9 อาหารเสริม(นม) สำหรับโรงเรียนบ้านอังกัญเสกแอ(ประดิษฐ์
ราษฎร์สามัคคี) จำนวน 160 คนๆละ 7.51 บาท จำนวน 260 วัน รวมเป็น
เงินทั้งสิ้น   312,416 บาท 
2.อาหารเสริม(นม)สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วน
ตำบลตาอ็อง จำนวน 155 คนๆละ 7.51 บาท จำนวน 260 วัน เป็นเงิน  
302,653 บาท แยกดังนี้ (กองการศึกษา ฯ) 

2.1 อาหารเสริม(นม) สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านยาง จำนวน 
70 คน ๆละ 7.51 บาท จำนวน 260 วัน เป็นเงิน 136,682 บาท 

2.2 อาหารเสริม(นม) สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแสงทรัพย์-
แสงตะวัน จำนวน 40 คน ๆละ 7.51 บาท จำนวน 260 วัน เป็นเงิน 78,104 
บาท 

2.3 อาหารเสริม(นม) สำหรับศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดพิฦก
ทักษิณ จำนวน 45 คนๆละ 7.51 บาท จำนวน 260 วัน เป็นเงิน 87,867 
บาท 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว6912  

ลว 28 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท.0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564  

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 210,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 160,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วน
ตำบลตาอ็อง และห้องสมุด ขององค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง  
(กองการศึกษาฯ)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564  

      

         ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล จำนวน 10,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัด อบต.ตาอ็อง และห้องสมุดขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ตาอ็อง (กองการศึกษาฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564   

      

   

     ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 
       เพ่ือจ่ายเป็นค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ 
       ใชร้ะบบอินเตอร์เน็ต ฯลฯ (สำนักปลัด) 
       -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ  
        บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
       -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  
        ลว 28 พฤษภาคม 2564 

จำนวน 40,000 บาท 

  งบเงินอุดหนุน รวม 4,376,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 4,376,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านกาเกาะ จำนวน 324,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับโรงเรียน 
บ้านกาเกาะ จำนวน 60 คน คนละ 27 บาทจำนวน  200 วันทำการ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว
6912 ลว 28 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้าที ่14 ลำดับที่ 8 

      

    โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านขยอง จำนวน 270,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับโรงเรียน 
บ้านขยอง จำนวน  50 คน คนละ 27 บาทจำนวน  200 วันทำการ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ 
ว6912 ลว 28 มิถุนายน 2567 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้าที ่14 ลำดับที่ 7 
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    โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านจันรม จำนวน 770,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับโรงเรียน 
บ้านจันรม จำนวน 175 คน คนละ 22 บาทจำนวน 200 วันทำการ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว
6912 ลว 28 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้าที ่13 ลำดับที่ 2 

      

    โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านแจรน(ปอเกีย-พลินอุทิศ1) จำนวน 552,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับโรงเรียนแจรน(ปอเกีย-
พลินอุทิศ1) นักเรียนจำนวน 115 คน ๆละ 24 บาทจำนวน 200 วันทำการ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว
6912 ลว 28 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้าที ่14 ลำดับที่ 3  

      

    โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านตาอ็อง จำนวน 504,000 บาท 

      

  

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับโรงเรียน 
บ้านตาอ็อง จำนวน 105 คน คนละ  24 บาทจำนวน 200 วันทำการ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ 
ว6912 ลว 28 มิถุนายน 2567 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้าที ่13 ลำดับที่ 1 

      

    โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านปราสาทตราดมิตรภาพที่ 58 จำนวน 324,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับโรงเรียนบ้านปราสาท
ตราดมิตรภาพที่ 58 จำนวน 60 คน คนละ 27 บาทจำนวน 200 วันทำการ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ 
ว6912 ลว 28 มิถุนายน 2567 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้าที ่14 ลำดับที่ 4 

      

    

โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านอังกัญเสกแอ(ประดิษฐ์
ราษฎร์สามัคคี) 
  

จำนวน 704,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับโรงเรียนบ้านอังกัญเสก
แอ(ประดิษฐ์ราษฎร์สามัคคี) จำนวน 160 คน คนละ 22 บาท
จำนวน  200 วันทำการ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ 
ว6912 ลว  28 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้าที ่15 ลำดับที่ 9 

      

    โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน โรงเรียนเสกวิทยาคม จำนวน 550,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับโรงเรียนเสก
วิทยาคม จำนวน 125 คน คนละ 22 บาทจำนวน 200 วันทำการ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว
6912 ลว 28 มิถุนายน 2567 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้าที ่14 ลำดับที่ 6  

      

    โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านใต้ฆ้องโนนจิก จำนวน 378,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับโรงเรียนบ้านใต้ฆ้องโนน
จิกจำนวน 70 คน คนละ 27 บาท จำนวน 200 วันทำการ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ 
ว6912 ลว  28 มิถุนายน 2567 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้าที ่14 ลำดับที่ 5 

      

แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 100,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 100,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 100,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจำปีตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข จำนวน 1 อัตรา จำนวน12 เดือน
(สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
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พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง 

 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 1,714,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 1,394,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 150,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
    ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น จำนวน 150,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไป
ให้แก่อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะ
พ่ึงพิงในเขตพ้ืนที่ตำบลตาอ็อง (กองสวัสดิการสังคม)         
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลว 14 มิถุนายน 2567 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) หน้า 232 ลำดับที่ 4 

      

   ค่าใช้สอย รวม 1,044,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 80,000 บาท 
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(1) เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการสํารวจจํานวนสุนัขและแมว ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ  
(2) เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทําการอย่างใดอย่าง
หนึ่ง อาทิ 
-ค่าจ้างผู้ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า, ค่าจ้างเหมาทําป้ายหรือสื่อ
รณรงค์ฯ ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคฯ  
-ค่าจ้างเหมาบริการหรือจ้างผู้ปฏิบัติงานตามโครงการ/กิจกรรมด้านการ
สาธารณสุขสิ่งแวดล้อม การควบคุมป้องกันโรคระบาด/โรคอุบัติ
ใหม ่อาท ิค่าจ้างผู้ฉีดพ่นน้ำยาหมอกควันกําจัดยุง ค่าจ้างฉีดพ่นและทำ
ความสะอาดขจัดเชื้อโรค ค่าจ้างเหมาทําป้ายประชาสัมพันธ์รณรงค์ เป็นต้น 
-ค่าจ้างเหมาทําป้ายประชาสัมพันธ์ รณรงค ์แจ้งเตือนเพ่ือควบคุมป้องกัน
ปัญหาขยะมูลฝอยในสถานที่สาธารณะ ฯลฯ                                    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 7302 ลว 30 กันยายน 2565 

      

    โครงการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน (หน่วยกู้ชีพ กู้ภัย) จำนวน 964,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน (หน่วยกู้
ชีพ กู้ภัย) เช่น ค่าจ้างเหมาบริการผู้ปฏิบัติราชการใน หน่วยงานกู้ชีพ  
กู้ภัย ค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่าง ๆ เช่น สำลี น้ำยาล้างแผล น้ำยาล้าง
อุปกรณ ์และเวชภัณฑ์ทางการแพทย์ ฯลฯ 
-เป็นไปตามประกาศสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์
การสนับสนุนการดำเนินงานและบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2553 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0891.3/658  
ลว 25 มกราคม 2553 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0891.3/ว2826  
ลว 17 กันยายน 2553 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0810.5/ว3861  
ลว 27 พฤศจิกายน 2561 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุดที่ มท 0819.2/ว2103 
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ลว 8 เมษายน 2563 
   ค่าวัสดุ รวม 200,000 บาท 
   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 200,000 บาท 

      

  

(1) เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ตามกิจกรรมหรือ
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ อาทิ  ค่าวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าพร้อมชุดอุปกรณ์การฉีดวัคซีน (กระบอกฉีดยา 
เข็มฉีดยา, ใบรับรองการฉีดวัคซีน, เครื่องหมายประจำตัวสัตว์) เป็นต้น 
(2) เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ตามกิจกรรมหรือ
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคไข้เลือดออก/โรคระบาด/
โรคติดต่อ อาทิ น้ำยาพ่นหมอกควันกำจัดยุง, ทรายเคลือบสารเทมีฟอส
กำจัดลูกน้ำยุง, ผลิตภัณฑ์ฆ่าเชื้อโรค, วัสดุอุปกรณ์ป้องกันเชื้อโรคหรือ
ป้องกันสารเคมี เป็นต้น หรือค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ตาม
กิจกรรมหรือโครงการอ่ืนที่เกี่ยวข้องด้านการสาธารณสุข 
(3) เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ได้แก่สําลีและ
ผ้าพันแผล ยาและเวชภัณฑ์แอลกอฮอล์เคมีภัณฑ์ออกซิเจน น้ำยา
ต่าง ๆ สายยาง ลูกยาง หลอดแก้ว ถุงมือ หน้ากากอนามัย เปลหาม
คนไข ้เครื่องวัดอุณหภูมิฯลฯ สําหรับงานระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 
อบต.ตาอ็อง หรือภารกิจอ่ืนที่จำเป็นหรือเก่ียวข้อง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลว 7 ตุลาคม 2565  

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 320,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 320,000 บาท 
   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       

    
โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตามแนวทางพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขในหมู่บ้าน บ้านกาเกาะ หมู่ที่ 9 (กองสวัสดิการสังคม) 

จำนวน 20,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้านกาเกาะ เป็นค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลว 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้า 28 ลำดับที่ 25 

      

    
โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตามแนวทางพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขในหมู่บ้าน บ้านขยอง หมู่ที่ 10 (กองสวัสดิการสังคม) 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้านขยอง เป็นค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลว 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้า 29 ลำดับที่ 26 

      

    
โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตามแนวทางพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขในหมู่บ้าน บ้านจังเอิญโค หมู่ที่ 2 (กองสวัสดิการ) 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้านจังเอิญโค เป็นค่าใช้จ่าย
ในการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลว 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้า 26 ลำดับที่ 18 

      

    

โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตามแนวทางพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขในหมู่บ้าน บ้านจันรม หมู่ที่ 4 (กองสวัสดิการสังคม) 
  

จำนวน 20,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้านจันรม เป็นค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลว 14 มิถุนายน 2567 
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้า 27 ลำดับที่ 20 

      

    
โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตามแนวทางพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขในหมู่บ้าน บ้านแจรน หมู่ที่ 5 (กองสวัสดิการสังคม) 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้านแจรน เป็นค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลว 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้า 27 ลำดับที่ 21 

      

    
โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตามแนวทางพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขในหมู่บ้าน บ้านตาอ็อง หมู่ที่ 1 (กองสวัสดิการ) 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้านตาอ็อง เป็นค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลว 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้า 26 ลำดับที่ 17 

      

    
โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตามแนวทางพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขในหมู่บ้าน บ้านใต้ฆ้อง หมู่ที่ 12 (กองสวัสดิการสังคม) 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้านใต้ฆ้อง เป็นค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลว 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้า 29 ลำดับที่ 28 

    
โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตามแนวทางพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขในหมู่บ้าน บ้านโนนจิก หมู่ที่ 11 (กองสวัสดิการสังคม) 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้านโนนจิก เป็นค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลว 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้า 29 ลำดับที่ 27 

      

    
โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตามแนวทางพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขในหมู่บ้าน บ้านปราสาท หมู่ที่ 6 (กองสวัสดิการสังคม) 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้านปราสาท เป็นค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินกิจกรรมตามแนวพระราชดำริด้านสาธารณสุข ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลว 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้า 27 ลำดับที่ 22 

      

    
โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตามแนวทางพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขในหมู่บ้าน บ้านปรีง หมู่ที่ 14 (กองสวัสดิการสังคม) 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้านปรีง เป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลว 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้า 30 ลำดับที่ 30 

    
โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตามแนวทางพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขในหมู่บ้าน บ้านผักไหม หมู่ที่ 16 (กองสวัสดิการสังคม) 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้านผักไหม เป็นค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลว 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้า 31 ลำดับที่ 32 

      

    
โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตามแนวทางพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขในหมู่บ้าน บ้านยาง หมู่ที่ 3 (กองสวัสดิการสังคม) 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้านยาง เป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลว 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้า 26 ลำดับที่ 19 

      

    
โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตามแนวทางพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขในหมู่บ้าน บ้านเสกแอ หมู่ที่ 8 (กองสวัสดิการสังคม) 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้านเสกแอ เป็นค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
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-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลว 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้า 28 ลำดับที่ 24 

    
โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตามแนวทางพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขในหมู่บ้าน บ้านแสงตะวัน หมู่ที่ 15 (กองสวัสดิการสังคม) 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้านแสงตะวัน เป็นค่าใช้จ่าย
ในการดำเนินกิจกรรมตามแนวพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลว 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้า 30 ลำดับที่ 31 

      

    
โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตามแนวทางพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขในหมู่บ้าน บ้านแสงทรัพย์ หมู่ที่ 13 (กองสวัสดิการสังคม) 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้านแสงทรัพย์  เป็นค่าใช้จ่าย
ในการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลว 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้า 30 ลำดับที่ 28 

      

    
โครงการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตามแนวทางพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขในหมู่บ้าน บ้านอังกัญ หมู่ที่ 7 (กองสวัสดิการสังคม) 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้านอังกัญ เป็นค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลว 14 มิถุนายน 2567 
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้า 28 ลำดับที่ 23 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 1,853,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,464,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,464,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,192,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี ให้แก่พนักงาน
ส่วนตำบล (กองสวัสดิการสังคม) จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง 

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ 
(กองสวัสดิการสังคม) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง  

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 230,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน (กองสวัสดิการสังคม ) จำนวน  
1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง 

      

  งบดำเนินงาน รวม 389,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 135,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตำบล พนักงานจ้างผู้มีสิทธิ (กองสวัสดิการสังคม) จำนวน 4 อัตรา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฎิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อบ้าน ให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ 
(กองสวัสดิการสังคม) จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน 
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ
ได้รับเงินช่วยเหลือ (กองสวัสดิการสังคม) 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับ การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ.2549  

      

   ค่าใช้สอย รวม 110,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่งที่
เกี่ยวข้อง (ตามภารกิจงานหลักของกองสวัสดิการสังคม) อาทิ ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่า
ซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการ
จ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่า
ติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่แก้ไข 
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เพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302  
ลว 30 กันยายน 2565 

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       
    ค่ารับรอง จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองที่เกี่ยวข้อง (ตามภารกิจงานหลักของหน่วยงานกอง
สวัสดิการสังคม) รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรอง อาทิ ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าอาหาร (กรณีมีการประชุมคาบเกี่ยวมื้ออาหาร) ค่าเช่า
ห้องประชุม หรือคำใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นหรือเกี่ยวข้อง สำหรับรับรองต้อนรับ
คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ คณะทำงาน กลุ่มองค์กร กลุ่มบุคคลหรือ
บุคคลที่ได้รับแต่งตั้งจากองค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็องหรือแต่งตั้งตาม
กฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยและสำหรับ
ต้อนรับกรณีบุคคลภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยมชม ตรวจเยี่ยมหรือตรวจ
ราชการ การแถลงข่าว การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้ อบต.ตาอ็อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว0766  
ลว 5 กุมภาพันธ์ 2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว1239  
ลว 21 กุมภาพันธ์ 2565 

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น  
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองสวัสดิการสังคม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657  
ลว 30 มิถุนายน 2565 
  

      

    ค่าลงทะเบียนในฝึกอบรม จำนวน 30,000 บาท 
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เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง
ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็องเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น  
(กองสวัสดิการสังคม) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  

      

   ค่าวัสดุ รวม 144,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 35,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน อาท ิกระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการ
ซ้ือ ฯลฯ (กองสวัสดิการสังคม) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ อาท ิหลอดไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า  
สายไฟฟ้า เป็นต้น (กองสวัสดิการสังคม) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว อาท ิกระติกน้ำร้อน ผ้าปูโต๊ะ น้ำจืดที่
ซื้อจากเอกชน ฯลฯ (กองสวัสดิการสังคม) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1095  
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ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลว 7 ตุลาคม 2565 

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง อาท ิไม ้ปูน กระเบื้อง จอบ สว่าน  
เทปวัดระยะ เลื่อย ค้อน ฯลฯ (กองสวัสดิการสังคม) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 4,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ อาท ิพู่กันและสี กระดาษเขียน
โปสเตอร์ ฯลฯ (กองสวัสดิการสังคม) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว1095ลว 28 พฤษภาคม2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลว 7 ตุลาคม 2565    

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ อาท ิกระดาษต่อเนื่อง ตลับผงหมึกสำหรับ
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ แป้นพิมพ์ เครื่องอ่านหรือเครื่องบันทึกข้อมูล  
ฯลฯ (กองสวัสดิการสังคม) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว1095ลว 28 พฤษภาคม2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509ลว 7 ตุลาคม 2565     

      

 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 30,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 30,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
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    โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ประชาชนที่ประสบปัญหาหรือได้รับผลกระทบจากปัญหา หรือผู้ที่มี
ชื่ออยู่ในทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐ  ตามมติคณะรัฐมนตรี ให้สามารถ
เข้าถึงปัจจัยพ้ืนฐานในการดำรงชีวิตได้อย่างปกติสุขในสังคม หรือการ
ส่งเสริมพัฒนาบุคคล ให้มีความรู้ ความสามารถนำไปใช้ในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น หรือตามมติที่ประชุมคณะกรรมการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม ฉบับที่ 1 หน้า 
29 ลำดับที่ 1 

      

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 190,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 150,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุหรือคนพิการ จำนวน 80,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมการฝึกอบรม/ดูงาน/กิจกรรม
กระบวนการตามโครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุหรือคน
พิการ (กองสวัสดิการสังคม) โดยมีค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม  
เช่น ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายกิจกรรม  
ค่าเอกสารวัสดุอุปกรณ์สาธิตฝึกอบรม ค่าสมนาคุณวิทยากร และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566- 2570) หน้า 244 ลำดับ
ที ่4     

      โครงการหมู่บ้านสะอาด  ธรรมชาติสวยงาม จำนวน 70,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในจัดกิจกรรมตามโครงการหมู่บ้านสะอาด ธรรมชาติ
สวยงาม (กองสวัสดิการสังคม) เป็นโครงการขยายผลต่อเนื่องเพ่ือ
ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านการพัฒนาชุมชน การสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่องทุกปี อันเป็นสาธารณะประโยชน์ร่วมกันของแต่
ละหมู่บ้าน โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมคิด ร่วมทำให้บริเวณบ้านเรือนใน
หมู่บ้านสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย สภาพแวดล้อมน่าอยู่ นำไปสู่การ
สุขาภิบาลที่ดี ลดปัจจัยเสี่ยงต่อการเกิดโรค โดยมีค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
กิจกรรม เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้ายกิจกรรม ค่าวัสดุอุปกรณ์
ประกอบดำเนินกิจกรรม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่
ช่วยปฏิบัติงาน ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าโล่หรือถ้วยรางวัล เงินหรือ
ของรางวัล และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ฉบับเพ่ิมเติม (ฉบับ
ที ่1) หน้า 22 ลำดับที่ 1  

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
โครงการขอรับเงินอุดหนุนงบประมาณเพ่ือการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (สำนักปลัด) 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ทำการปกครองจังหวัดสุรินทร์ เป็นค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินงานเพ่ือการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
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-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้า 16 ลำดับที่ 2 

    
โครงการอุดหนุนงบประมาณโครงการ TO BE NUMBER ONE อำเภอเมือง
สุรินทร์ (กองสวัสดิการสังคม) 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอำเภอเมืองสุรินทร์ (ที่ทำการปกครองอำเภอเมือง
สุรินทร์) เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตาม
โครงการ TO BE NUNBER ONE อำเภอเมืองสุรินทร์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 6354 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้า 16 ลำดับที่ 1  

      

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 700,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 700,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 700,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด จำนวน 700,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพ
ติด เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าอุปกรณ์แข่งขัน ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจำสนาม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
เงินรางวัลและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นเกี่ยวข้อง (กองการศึกษาฯ)  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 250 ลำดับที่ 5 

      

                 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 140,000 บาท 
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         งบดำเนินงาน รวม 120,000 บาท 
         ค่าใช้สอย รวม 120,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    โครงการขับเคลื่อน วัด ประชา รัฐ สร้างสุข เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการขับเคลื่อนวัด ประชา รัฐ สรา้งสุข เพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน เช่น ค่าเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าอาหารว่าง ค่าป้าย ค่า
จัดสถานที ่ และวัสดุอ่ืนๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง (กองการศึกษาฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม ฉบับ
ที ่1/2567 หน้า 32  ลำดับที่ 2 

      

    โครงการส่งเสริมประเพณีแซนโฎนตา จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมประเพณีแซนโฎนตา เช่น ค่าป้าย
รณรงค์ประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาบริการจัดตกแต่งรถขบวน
แห่ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จำเป็น
เกี่ยวข้อง(กองการศึกษาฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 250 ลำดับที ่7 

      

    โครงการส่งเสริมประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมประเพณีแห่เทียนเนื่องในโอกาสวัน
เข้าพรรษา เช่น ค่าป้ายรณรงค์ประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาบริการจัด
ตกแต่งรถขบวนแห่  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ที่จำเป็นเกี่ยวข้อง (กองการศึกษาฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2666-2570) หน้าที่ 249 ลำดับที่ 2 

      

    โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม จำนวน 20,000 บาท 
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เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่คณะ
ผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ
ใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าที่พัก ค่า
ยานพาหนะ ฯลฯ เป็นต้น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิน่ พ.ศ. 2555  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว1234  
ลว 21 กุมภาพันธ์ 2565 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้า 249 ลำดับที่ 3 

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
โครงการอุดหนุนงบประมาณจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือดำเนิน
กิจกรรมวันข้างไทย(กองการศึกษา ฯ) 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ืออุดหนุนงบประมาณให้แก่สำนักงานจังหวัดสุรินทร์ โดยมี
วัตถุประสงค์ เพ่ืออนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของไทยและส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวให้กับจังหวัดสุรินทร์  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้า 12 ลำดับที่ 1  

      

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 3,711,240 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,097,240 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,097,240 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,503,600 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
องค์การบริหารส่วนตำบล (กองช่าง) จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
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-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ตาอ็อง 

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
ผู้มีสิทธิ (กองช่าง) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 515,640 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน (กองช่าง )  จำนวน 4 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง 

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 36,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง (กองช่าง)  
จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง 

      

  งบดำเนินงาน รวม 1,614,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 100,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการแก่เจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น ที่ปฏิบัติหน้าที่ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้ง 
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สำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้งสำนักงานหรือโดย
ลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกท่ีตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงาน
นั้นเวลาราชการหรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานเป็นผลัดหรือกะ
และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน(กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ สำหรับพนักงานส่วนตำบล ผู้มีสิทธิ
เบิกค่าเช่าบ้าน(กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ
ได้รับการช่วยเหลือ(กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549 

      

   ค่าใช้สอย รวม 484,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ย
ประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ  
ค่าบริการ กำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่ง
ป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับ
สัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัย 
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ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302  
ลว 30 กันยายน 2565 

    ค่าจ้างเหมาบริการคนงานทั่วไป จำนวน 108,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานทั่วไป(กองช่าง)  
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302  
ลว 30 กันยายน 2565 

      

    ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลเพื่อปฏิบัติงานธุรการ จำนวน 108,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลเพี่ือปฏิบัติงานธุรการ (กองช่าง)  
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302  
ลว 30 กันยายน 2565 

      

    ค่าจ้างเหมาบริการบุคลปฏิบัติงานประปา(กองช่าง) จำนวน 108,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลดูแลระบบประปา  
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302  
ลว 30 กันยายน 2565 

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น  
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 
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ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว4657  
ลว 30 มิถุนายน 2565 

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง
ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็องเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น  
(กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

   ค่าวัสดุ รวม 530,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการ
ซ้ือ ธงชาติ ฯลฯ (กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ ว7509  
ลว 7 ตุลาคม 2565  

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า   
สายไฟฟ้า ฯลฯ (กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ ว7509  
ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 300,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม ้ปูน กระเบื้อง จอบ สว่าน        
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เทปวัดระยะ เลื่อย ค้อน ฯลฯ (กองช่าง)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ ว7509  
ลว 7 ตุลาคม 2565 

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ประเภทวัสดุคงทน  
วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุประกอบและอะไหล่ รวมถึง รายจ่ายเพ่ือประกอบ  
ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับวัสดุ  
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิเช่น แบตเตอรี่ ยาง
นอก ยางใน สายไมล์ เพลา หัวเทียน กระจกมองรถยนต์ หม้อนำ้รถยนต์  
เบาะรถยนต์ ฟิล์มกรองแสง สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร นำ้มันเบรก  
กันชนรถยนต์ กระจกมองข้างรถยนต์ ไขควง แม่แรง ฯลฯ (กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1095ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ ว7509ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมัน
เชื้อเพลิง น้ำมันเครื่อง นำ้มันเกียร์ ฯลฯ (กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1095ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ ว7509 ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น กระดาษต่อเนื่อง ตลับผงหมึกสำหรับ
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ แป้นพิมพ์ เครื่องอ่านหรือเครื่องบันทึกข้อมูล ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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-หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1095ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ ว7509 ลว 7 ตุลาคม 2565 

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 500,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 500,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับสถานีสูบน้ำ จำนวน 2 สถานี รวมถึงค่าใช้จ่าย
ที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษ ีซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ
องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง มีอายุการใช้งานไม่ยืนยาว สิ้นเปลือง  
หมดไปหรือเปลี่ยนสภาพระยะอันสั้น (กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1095ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 3035 ลว 30 กันยายน 2563 

      

 งานก่อสร้าง รวม 10,024,000 บาท 
  งบลงทุน รวม 10,024,000 บาท 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 10,024,000 บาท 
   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       
    โครงการก่อสร้างอาคารสำนักงาน อบต.ตาอ็อง จำนวน 10,024,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารสำนักงาน อบต. 2 ชั้น ขนาด
กว้าง 12 เมตร ยาว 28 เมตร หรือมีพ้ืนที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า 714 ตาราง
เมตรพร้อมติดป้ายประชาสัมพันธ์ก่อนและหลังดำเนินการแล้วเสร็จ  
(ตามแบบที ่อบต.กำหนด) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้า 257 ลำดับที่ 15 

      

แผนงานการเกษตร 
 งานส่งเสริมการเกษตร รวม 662,560 บาท 
  งบบุคลากร รวม 382,560 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 382,560 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 382,560 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
ส่วนตำบล ในตำแหน่ง นักวิชาการเกษตร จำนวน 1 อัตรา  
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จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง 

  งบดำเนินงาน รวม 280,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 90,000 บาท 
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 60,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ สำหรับพนักงานส่วนตำบล ผู้มีสิทธิ
เบิกค่าเช่าบ้าน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2551 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่4)พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562  

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ
ได้รับเงินช่วยเหลือ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ.2549  

      

   ค่าใช้สอย รวม 160,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการพัฒนาและยกระดับการท่องเที่ยววิถีชุมชนเส้นทางสายไหมจังหวัด
สุรินทร์ 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาและยกระดับการท่องเที่ยววิถีชุมชน
เส้นทางสายไหมจังหวัดสุรินทร์ เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและน้ำดื่ม  
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้าย ค่าเอกสารประกอบการอบรมและค่าวัสดุที่
เกี่ยวข้อง เป็นต้น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)ฉบับเพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2567 หน้าที ่ 35  ลำดับที่  2  
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    โครงการส่งเสริมการปลูกพืชปลอดสารพิษและเกษตรอินทรีย์ชีวภาพ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการปลูกพืชปลอดสารพิษและ
เกษตรอินทรีย์ชีวภาพ เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและน้ำดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าป้าย ค่าเอกสารประกอบการอบรมและค่าวัสดุที่เก่ียวข้อง 
เป็นต้น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 265 ลำดับที่ 4 

      

    โครงการส่งเสริมการปลูกพืชหลังฤดูเก็บเกี่ยว(ทำนา)  แก่เกษตรกร จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการปลูกพืชหลังฤดูเก็บเก่ียว(ทำนา)
แก่เกษตรกร เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและน้ำดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าป้าย ค่าเอกสารประกอบการอบรมและค่าวัสดุที่เก่ียวข้อง  
ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 267 ลำดับที่ 7 

      

    โครงการส่งเสริมอาชีพปลูกพืชผักในโรงเรือน จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมอาชีพปลูกผักในโรงเรือน 
 เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและน้ำดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้าย ค่า
เอกสารประกอบการอบรมและค่าวัสดุที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับเพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2565 หน้าที ่33 ลำดับที่ 1 

      

    โครงการสนับสนุน/ส่งเสริมศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุน/ส่งเสริมศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี
ทางการเกษตร เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและน้ำดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าป้าย ค่าเอกสารประกอบการอบรมและค่าวัสดุที่เก่ียวข้อง  
ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
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และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 267 ลำดับที่ 8 

   ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท 
   วัสดุการเกษตร จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจัดซื้อวัสดุทางการเกษตร  เช่น ปุ๋ย พืชพันธุ์ จอบ เสียม กรรไกรตัด
กิ่ง จานพรวน  วัสดุเพาะชำ คราดซี่พรวนดิน  ฯลฯ ในการดูแลบำรุงรักษา
ต้นไม้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท.0808.2/ว1095  
ลว 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลว 7 ตุลาคม 2565 

      

 งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 130,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 130,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 130,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    โครงการส่งเสริมและรณรงค์ปลูกต้นไม้เนื่องในวันสำคัญของชาติ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและรณรงค์ปลูกต้นไม้เนื่องในวัน
สำคัญของชาติ เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและน้ำดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าป้าย ค่าเอกสารประกอบการอบรมและค่าวัสดุที่เก่ียวข้อง  
ฯลฯ (สำนักปลัด)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับเพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2566 หน้าที ่27 ลำดับที่ 2 

      

    โครงการสนับสนุนการดำเนินงานฐานทรัพยากรท้องถิ่น จำนวน 100,000 บาท 

     

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนการดำเนินงานฐานทรัพยากร
ท้องถิ่นค่าอาหารว่างและน้ำดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้าย ค่าเอกสาร
ประกอบการอบรมและค่าวัสดุที่เก่ียวข้อง ฯลฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับเพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1/2566 หน้าที ่27 ลำดับที่ 1  
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 ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568     

                     
              

แผนงานงบ
กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

 
แผนงาน

อุตสาหกรรม
และการ
โยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

          
แผนงาน 

   
  งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย        
           
               

งบกลาง งบกลาง 

เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

120,000               
 

    120,000 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 4,400                    4,400 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 17,500,000                    17,500,000 

เบี้ยยังชีพความพิการ 4,700,000                    4,700,000 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 120,000                    120,000 

เงินสำรองจ่าย 258,644                    258,644 

รายจ่ายตามขอ้ผูกพัน                        

เงินสมทบกองทุนบำเหน็จ
บำนาญขา้ราชการส่วน
ท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

616,156               

 

    616,156 

เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพองค์การ
บริหารส่วนตำบลตาอ็อง 

250,000               

 

    250,000 

งบบุคลากร 
เงินเดือน (ฝ่าย
การเมือง) 

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/
รองนายกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

  752,760             

 

    752,760 

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง
นายก/รองนายก 

  180,000             
 

  
  

180, 000 
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ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก 

  180,000             
 

    180,000 

ค่าตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตร ีนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล 

  120,960             

 

    120,960 

ค่าตอบแทนประธานสภา/
รองประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

  2,160,000             

 

    2,160,000 

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจำ) 

เงินเดือนข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

  5,889,800 365,000 2,629,200 100,000 1,192,000     
 

1,503,600 382,560 12,062,160 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของ
ข้าราชการ หรือพนกังาน
ส่วนท้องถิ่น 

  196,100             

 

    196,100 

เงินประจำตำแหน่ง   235,200   42,000   42,000      42,000   361,200 

เงินวิทยฐานะ       126,000              126,000 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   657,200   772,920   230,000      515,640   2,175,760 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน
จ้าง 

  42,500   120,000         
 

36,000 
  

198,500 

งบดำเนินงาน ค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการ
อันเป็นประโยชนแ์ก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

                

 

      

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษ 

  1,125,000             
 

    1,125,000 

ค่าตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้ง

  500,000             
 

    500,000 

140 



 
 

 

ตามกฎหมายว่าดว้ยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ 

ค่าป่วยการอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่น 

        150,000       
 

    150,000 

ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ที่ในการ
เลือกตั้ง 

  50,000             
 

    50,000 

ค่าป่วยการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝา่ยพลเรือน 
(สำนักปลัด) 

    50,000           

 

    50,000 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 

  105,000   10,000   5,000     
 

20,000   140,000 

ค่าเช่าบ้าน   596,000 60,000 48,000   120,000      50,000 60,000 934,000 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                        

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 

  40,000 8,000 24,000   10,000     

 

30,000 30,000 142,000 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึง
บริการ 

                
 

  
  

  

ค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน   40,000                  40,000 

ค่าจ้างเหมาบริการ   115,000   100,000 80,000 30,000      100,000   425,000 

ค่าจ้างเหมาบริการ (สำนัก
ปลัด) 

    30,000           
 

    30,000 

ค่าจ้างเหมาบริการคนงาน
ทั่วไป  

                
 

108,000   108,000 
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ค่าจ้างเหมาบริการทำความ
สะอาดอาคารที่ทำการ อบต.
ตาอ็อง 

  108,000             

 

    108,000 

ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลเพื่อ
ปฏิบัติงานธุรการ 

                
 

108,000   108,000 

ค่าจ้างเหมาบริการบุคล
ปฏิบัติงานประปา(กองช่าง) 

                
 

108,000   108,000 

ค่าจ้างเหมาบริการพนักงาน
ขับรถยนต ์

  108,000             
 

    108,000 

ค่าจ้างเหมาบริการพนักงาน
ตกแต่งสวน 

  108,000             
 

    108,000 

ค่าธรรมเนียมในการ
ตรวจสอบแนวเขตที่
สาธารณประโยชน ์

  50,000             

 

    50,000 

โครงการจัดทำแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน 

  108,000             
 

    108,000 

โครงการจ้างเหมาบริการทำ
ความสะอาดอาคารสถานที่
และงานอื่นๆทั่วไป 

      288,000         

 

    288,000 

โครงการจ้างเหมาบริการ
บุคคลเพื่อปฏิบัติงานคนงาน
ทั่วไป 

      432,000         

 

  

  

432,000 

โครงการระบบการแพทย์
ฉุกเฉิน (หนว่ยกู้ชีพ กู้ภยั) 

        964,000       
 

    964,000 

โครงการสำรวจและประเมิน
ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 

  30,000             

 

    30,000 
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จ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอกช่วย
ปฏิบัติงานด้านการเงินและ
บัญชีของกองคลัง 

  108,000             

 

    108,000 

รายจ่ายเกี่ยวกบัการรับรอง
และพิธกีาร 

                
 

      

ค่ารับรอง   10,000   20,000   30,000          60,000 

ค่าใช้จ่ายในพธิีเปิดอาคาร
ต่าง ๆ 

      20,000         
 

    20,000 

ค่าใช้จ่ายในการประชุม
ราชการ 

  50,000             
 

    50,000 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ย
อื่น ๆ 

                

 

      

โครงการส่งเสริมประเพณี
แซนโฎนตา 

              40,000 
 

    40,000 

ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักร และนอก
ราชอาณาจกัร 

                

 

30,000 

  

30,000 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร 

  120,000 250,000 20,000   20,000     

 

    410,000 

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง   50,000                  50,000 

ค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรม 

  220,000   20,000         
 

30,000   270,000 

ค่าลงทะเบียนในฝึกอบรม           30,000          30,000 
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โครงการขับเคลื่อน วัด 
ประชา รัฐ สร้างสุข เพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

              20,000 

 

    20,000 

โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติด 

              700,000 
 

    700,000 

โครงการจัดทำแนวกั้นไฟป่า
พื้นที่สาธารณประโยชน ์

    20,000           
 

    20,000 

โครงการช่วยเหลือประชาชน
ด้านการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

          30,000     

 

    30,000 

โครงการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตเพื่อ
ความโปร่งใส 

  30,000             

 

    30,000 

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
และฝึกซ้อมแผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

    40,000           

   

  40,000 

โครงการพัฒนาและยกระดับ
การท่องเท่ียววิถีชุมชน
เส้นทางสายไหมจังหวัด
สุรินทร์ 

                

 

  20,000 20,000 

โครงการรับเสด็จ   50,000                  50,000 

โครงการส่งเสริมการปลูกพืช
ปลอดสารพิษและเกษตร
อินทรีย์ชีวภาพ 

                

 

  20,000 20,000 

โครงการส่งเสริมการปลูกพืช
หลังฤดูเก็บเกี่ยว(ทำนา)แก่
เกษตรกร 

                

 

  20,000 20,000 
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โครงการส่งเสริมประเพณีแห่
เทียนเข้าพรรษา 

              40,000 
 

    40,000 

โครงการส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุหรือคน
พิการ 

            80,000   

 

    80,000 

โครงการส่งเสริมและรณรงค์
ปลูกต้นไม้เน่ืองในวันสำคัญ
ของชาติ 

                

 

  30,000 30,000 

โครงการส่งเสริมอาชีพปลูก
พืชผักในโรงเรือน 

                
 

  50,000 50,000 

โครงการสนับสนุน/ส่งเสริม
ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี
ทางการเกษตร 

                

 

  50,000 50,000 

โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินงานฐานทรัพยากร
ท้องถิ่น 

                

 

  100,000 100,000 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการบริหารสถานศึกษา 

      1,621,460         
 

  
  

1,621,460 

โครงการหมู่บ้านสะอาด  
ธรรมชาติสวยงาม 

            70,000   
 

    70,000 

โครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรม 

              20,000 
 

    20,000 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม   470,000                  470,000 

ค่าวัสด ุ

วัสดุสำนักงาน   160,000   60,000   35,000      50,000   305,000 

วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ   20,000 10,000 30,000   5,000      100,000   165,000 

วัสดุงานบ้านงานครัว   50,000   2,159,000   30,000          2,239,000 

วัสดุก่อสร้าง   30,000   100,000   30,000      300,000   460,000 
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง   50,000              40,000   90,000 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   200,000              20,000   220,000 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย ์

        200,000       
 

    200,000 

วัสดุการเกษตร       40,000            30,000 70,000 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่       10,000   4,000          14,000 

วัสดุเครื่องแต่งกาย     200,000                200,000 

วัสดุกีฬา       50,000              50,000 

วัสดุคอมพิวเตอร ์   70,000   50,000   40,000      20,000   180,000 

วัสดุการศึกษา       100,000              100,000 

วัสดุเครื่องดับเพลิง     50,000 10,000              60,000 

วัสดุจราจร     30,000                30,000 

ค่าสาธารณปูโภค 

ค่าไฟฟ้า   300,000   160,000          500,000   960,000 

ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล   15,000   10,000              25,000 

ค่าบริการโทรศัพท ์   13,000                  13,000 

ค่าบริการไปรษณีย ์   40,000                  40,000 

ค่าบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม 

  108,000   40,000         
 

    148,000 

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และ
ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 

  5,000             
 

    5,000 

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์สำนักงาน                        

ตู้บานเล่ือนกระจก       4,100              4,100 

ตู้บานเล่ือนทึบ       4,100              4,100 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส ์
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เครื่องพิมพ์  Multifunction  
แบบฉีดหมกึพร้อมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ ์(Ink  Tank  
Printer) 

  8,000             

 

    8,000 

ค่าท่ีดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ                        

โครงการก่อสร้างอาคาร
สำนักงาน อบต.ตาอ็อง 

                
 

10,024,000   10,024,000 

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุนส่วนราชการ                        

โครงการขอรับเงินอุดหนุน
งบประมาณเพื่อการปอ้งกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด
จากองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น(สำนักปลัด) 

            20,000   

 

    20,000 

โครงการอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวัน โรงเรียนบ้านกา
เกาะ 

      324,000         

 

  

  

324,000 

โครงการอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวัน โรงเรียนบ้านขยอง 

      270,000         
 

    270,000 

โครงการอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวัน โรงเรียนบ้านจันรม 

      770,000         
 

    770,000 

โครงการอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวัน โรงเรียนบ้านแจรน
(ปอเกีย-พลินอุทิศ1) 

      552,000         

 

    552,000 

โครงการอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวัน โรงเรียนบ้านตาอ็อง 

      504,000         
 

    504,000 

147 



 
 

 

โครงการอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวัน โรงเรียนบ้าน
ปราสาทตราดมิตรภาพที่ 58 

      324,000         

 

    324,000 

โครงการอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวัน โรงเรียนบ้านอังกัญ
เสกแอ(ประดิษฐ์ราษฎร์
สามัคคี) 

      704,000         

 

    704,000 

โครงการอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวัน โรงเรียนเสก
วิทยาคม 

      550,000         

 

    550,000 

โครงการอุดหนุนงบประมาณ
โครงการ TO BE NUMBER 
ONE อำเภอเมืองสุรินทร์ 
(กองสวัสดิการสังคม) 

            20,000   

 

    20,000 

โครงการอุดหนุนงบประมาณ
จากองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพื่อดำเนินกิจกรรม
วันข้างไทย(กองการศึกษา ฯ) 

              20,000 

 

    20,000 

โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวัน โรงเรียนบ้านใต้ฆอ้ง
โนนจิก 

      378,000         

 

    378,000 

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน                        

โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินกิจกรรมตามแนวทาง
พระราชดำริด้านสาธารณสุข
ในหมู่บ้าน บา้นกาเกาะ หมู่ที่ 
9 (กองสวัสดิการสังคม) 

        20,000       

 

  

  

20,000 
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โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินกิจกรรมตามแนวทาง
พระราชดำริด้านสาธารณสุข
ในหมู่บ้าน บา้นขยอง หมู่ที่ 
10 (กองสวัสดิการสังคม) 

        20,000       

 

    20,000 

โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินกิจกรรมตามแนวทาง
พระราชดำริด้านสาธารณสุข
ในหมู่บ้าน บา้นจังเอิญโค หมู่
ที่ 2 (กองสวัสดิการ) 

        20,000       

 

    20,000 

โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินกิจกรรมตามแนวทาง
พระราชดำริด้านสาธารณสุข
ในหมู่บ้าน บา้นจันรม หมู่ที ่
4 (กองสวัสดิการสังคม) 

        20,000       

 

    20,000 

โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินกิจกรรมตามแนวทาง
พระราชดำริด้านสาธารณสุข
ในหมู่บ้าน บา้นแจรน หมู่ที่ 
5 (กองสวัสดิการสังคม) 

        20,000       

 

    20,000 

โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินกิจกรรมตามแนวทาง
พระราชดำริด้านสาธารณสุข
ในหมู่บ้าน บา้นตาออ็ง หมู่ที่ 
1 (กองสวัสดิการ) 

        20,000       

 

  

  

20,000 

โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินกิจกรรมตามแนวทาง 

        20,000       
 

    20,000 
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พระราชดำริด้านสาธารณสุข
ในหมู่บ้าน บา้นใต้ฆ้อง หมู่ที ่
12 (กองสวัสดิการสังคม) 

โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินกิจกรรมตามแนวทาง
พระราชดำริด้านสาธารณสุข
ในหมู่บ้าน บา้นโนนจกิ หมู่ที ่
11 (กองสวัสดิการสังคม) 

        20,000       

 

    20,000 

โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินกิจกรรมตามแนวทาง
พระราชดำริด้านสาธารณสุข
ในหมู่บ้าน บา้นปราสาท หมู่
ที่ 6 (กองสวัสดิการสังคม) 

        20,000       

 

    20,000 

โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินกิจกรรมตามแนวทาง
พระราชดำริด้านสาธารณสุข
ในหมู่บ้าน บา้นปรีง หมู่ที่ 14 
(กองสวัสดิการสังคม) 

        20,000       

 

  

  

20,000 

โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินกิจกรรมตามแนวทาง
พระราชดำริด้านสาธารณสุข
ในหมู่บ้าน บา้นผักไหม หมู่ที่ 
16 (กองสวัสดิการสังคม) 

        20,000       

 

    20,000 

โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินกิจกรรมตามแนวทาง
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 
 

        20,000       

 

    20,000 
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ในหมู่บ้าน บา้นยาง หมู่ที่ 3 
(กองสวัสดิการสังคม) 

โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินกิจกรรมตามแนวทาง
พระราชดำริด้านสาธารณสุข
ในหมู่บ้าน บา้นเสกแอ หมู่ที่ 
8 (กองสวัสดิการสังคม) 

        20,000       

 

    20,000 

โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินกิจกรรมตามแนวทาง
พระราชดำริด้านสาธารณสุข
ในหมู่บ้าน บา้นแสงตะวัน 
หมู่ที่ 15 (กองสวัสดกิาร
สังคม) 

        20,000       

 

    20,000 

โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินกิจกรรมตามแนวทาง
พระราชดำริด้านสาธารณสุข
ในหมู่บ้าน บา้นแสงทรัพย์ 
หมู่ที่ 13 (กองสวัสดกิาร
สังคม) 

        20,000       

 

  

  

20,000 

โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินกิจกรรมตามแนวทาง
พระราชดำริด้านสาธารณสุข
ในหมู่บ้าน บา้นอังกัญ หมู่ที่ 
7 (กองสวัสดิการสังคม) 

        20,000       

 

    20,000 

รวม 23,569,200 15,674,520 1,113,000 13,496,780 1,814,000 1,883,000 190,000 840,000  13,735,240 792,560 73,108,300 
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ส่วนที่ 3 

งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ 

งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปาองค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของ 

องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 

อำเภอเมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์ 
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คำแถลงงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ (ประปาองค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง)  
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 
อำเภอเมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์ 

 

รายรับงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ   

รายรับ 
รายรับจริง ประมาณการ 

2565 2566 2567 2568 

หมวดรายได้         

  ค่าจำหน่ายน้ำจากมาตรวัดน้ำ 0 0 0 130,000 

  ค่าบริการประจำเดือน 0 0 0 25,000 

รวมรายรับ 0 0 0 155,000      

 

        

รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ   

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

2565 2566 2567 2568 
งบกลาง 0 0 0 0 

งบบุคลากร 0 0 0 0 
งบดำเนินงาน 0 0 0 135,000 

งบลงทุน 0 0 0 20,000 

งบเงินอุดหนุน 0 0 0 0 
งบรายจ่ายอื่น 0 0 0 0 

รวมรายจ่าย 0 0 0 155,000 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ 
กิจการประปาองค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 

อำเภอเมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์ 
            

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 155,000 บาท แยกเป็น 
รายได้  เป็นเงิน 155,000 บาท 
 ค่าจำหน่ายน้ำจากมาตรวัดน้ำ จำนวน 130,000 บาท 
 ค่าบริการประจำเดือน จำนวน 25,000 บาท 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ 
กิจการประปาองค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง 

อำเภอเมืองสุรินทร์   จังหวัดสุรินทร์ 
        

              

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น  155,000 บาท แยกเป็น 
งบดำเนินงาน  เป็นเงิน 135,000 บาท 
 ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 20,000 บาท 

    

เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกันภัย ค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัด
ปลวก ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับ
สัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณ รายจ่ายของ
องค์กรปครองส่วนท้องถิ่น (กิจการประปา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว
7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

   

  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 10,000 บาท 

    

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาอ็อง เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (กิจการ
ประปา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 ค่าวัสดุ รวม 55,000 บาท 
  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 5,000 บาท 

    

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึง รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง  
ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับวัสดุ อาทิ
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง ฟิวส์ สายไฟ  
หลอดไฟ ปลั๊กไฟฟ้า ลำโพง ไมโครโฟน ไฟฉาย ถ่านไฟฉาย และ
วัสดุอื่นๆ (กิจการประปา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลง
วันที่ 7 ตุลาคม 2565 

   

  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 50,000 บาท 

    

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น ค่า
คลอรีน ปูนขาว สารส้ม หรืออ่ืน ๆ (งานกิจการประปา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลง
วันที่ 7 ตุลาคม 2565 

   

 ค่าสาธารณูปโภค รวม 50,000 บาท 
  ค่าไฟฟ้า จำนวน 50,000 บาท 

    

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับเฉพาะการประปา(กิจการประปา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2565 

งบลงทุน  เป็นเงิน 20,000 บาท 
 ค่าครุภัณฑ ์ รวม 20,000 บาท 
  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จำนวน 20,000 บาท 

    

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ ์ประปา ฯลฯ (กิจการประปา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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