
โครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตเพือ่ความโปร่งใส  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 วันที่ 4 เมษายน  พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนตำบลตาอ็อง อำเภอเมืองสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
ได้ดำเนินการจัดโครงการอบรม โครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตเพื ่อความโปร่งใส ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 รายละเอียดดังนี้ 
 1 หัวข้อการอบรม โครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตเพื ่อความโปร ่งใส ประจำปี  
งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีวัตถุประสงค์ในการอบรม ดังนี้ 

 1.1 เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ และประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
 1.2 เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม และสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติงานให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
 1.3 เพ่ือส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรม 
 1.4 เพ่ือป้องกันการทุจริตคอรัปชั่น 
 1.5 เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น มีความรู้ ความเข้าใจ เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน 
 2. ผู้เข้าร่วมโครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตเพ่ือความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 จำนวน 50 คน ประกอบด้วย 
 2.1 คณะผู้บริหาร      จำนวน   4  คน 
 2.2 ปลัด อบต.,รองปลัด อบต.และหัวหน้าส่วนราชการ  จำนวน   7  คน 
 2.3 สมาชิกสภา อบต.ตาอ็อง     จำนวน   16  คน 
 2.4 ข้าราชการและพนักงานจ้าง     จำนวน   23  คน 
3. ผลจากการมีส่วนร่วม 
 3.1  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นมีความรู้ ทักษะ และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 3.2  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นสามารถปฏิบัติงานโดยยึดหลักคุณธรรม และความโปร่งใส 
 3.3  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นเข้าใจและนำหลักประมวลจริยธรรมมาใช้ในการปฏิบัติงาน 
 3.4  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นเขา้ใจกฎระเบียบและสามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง 
 3.5  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นมีความรู้ และเข้าใจในเรื่อง ผลประโยชน์ทับซ้อน และนำมาใช้ในการปฏิบัติงาน 
4. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 
 4.1 นำความรู้ที่ได้รับไปปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยยึดหลักคุณธรรมและความโปร่งใส 
 4.2 พนักงานได้นำหลักประมวลจริยธรรมมาใช้ในการปฏิบัติงานประจำวัน 
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